





I mprese ChE PIREVEL BlERES

Imprese che prevedono assunzioni (quota % sul totale)

TOTALE PROVINCIA
di cui: Artigianato

2005 2006 2007 2008 2009

Provincia di Caserta CAMPANIA —e—SUDEISOLE ITALIA

Fonte: Unioncamere - Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior, 2005-2009

oni ha subito
registrare una
punti percentuale,
un fenomeno a carattere
azionale, seguono infatti lo
d la provincia di Caserta, la
)ne Campania e I’intera nazione.

Fonte: Unioncamere - Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior, 2005-2009
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Imprese che prevedono assunzioni perclasse dimensionale (quota % sul totale)
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| mprese chepreVedeReEssHRABRIEN I ERE INTBMYEACRINAGSIECOlI dI assunzione
20010 2009 (cuote % sul o)

Provincia di Caserta

SUD E
Industria Costru- Com- Altri Totale CAMP ANIA ISOLE
in senso zioni mercio servizi
stretto

Totale Totale

Imprese che prevedono assunzioni
Imprese 1-9 dipendenti
Imprese 10-49 dipendenti
Imprese 50 dipendenti e oltre

22,0 21,7
19,1 18,4
30,5 31,7
71,4 75,1

Principale motivazione per lI'assunzione* 104.,5 105,1
Domanda in crescita o in ripresa-picco produttivo 32,8 33,3
Necessita di espandere le vendite-nuove sedi 7,1 7,9
Sostituzione didipendenti indisponibili 31,0 30,4
Attivita e lavorazioni stagionali 19,6 20,0
Altri motivi 14,0 13.4

Imprese che non prevedono assunzioni in alcun caso
Imprese 1-9 dipendenti
Imprese 10-49 dipendenti
Imprese 50 dipendenti e oltre

Motivi di non assunzione
Difficolta e incertezze di mercato
Organico al completo o sufficiente
Altri motivi

Imprese che assumerebbero ma ci sono ostacoli
Imprese 1-9 dipendenti
Imprese 10-49 dipendenti
Imprese 50 dipendenti e oltre

Cause diostacolo alle assunzioni
Elevato costo del lavoro
Elevata pressione fiscale
Mancanza di aiuti pubblici alle imprese
Difficolta di reperimento di personale in zona
Altre cause

*A questa domanda potevano essere date una o due risposte, pertanto il totale delle risposte pud superare il 100%.




Iglogssaienls rlgl 2009 rizrino LillizZ:to garsoriale cor) cogrtrziiiliici) o) gelgfe]
(cluigtes % sul igiale)

Industria
in senso
stretto

Imprese che hanno utilizzato:

-almeno un contratto temporaneo
Imprese 1-9 dipendenti
Imprese 10-49 dipendenti
Imprese 50 dipendenti e oltre

-dipendenti a tempo determinato
Imprese 1-9 dipendenti
Imprese 10-49 dipendenti
Imprese 50 dipendenti e oltre

n° dipendenti a tempo determinato utilizzati*
di cui assunti/da assumere a tempo
indeterminato

- contratti di apprendistato
Imprese 1-9 dipendenti
Imprese 10-49 dipendenti
Imprese 50 dipendenti e oltre

- lavoratori interinali
Imprese 1-9 dipendenti
Imprese 10-49 dipendenti
Imprese 50 dipendenti e oltre

- collaboratori a progetto
Imprese 1-9 dipendenti
Imprese 10-49 dipendenti
Imprese 50 dipendenti e oltre

Provincia di Caserta

Costru-
zioni

Com-
mercio

Altri
servizi

Totale

CAMPANIA

Totale

SUD E
ISOLE

Totale

36,4
31,1
63,6
92,0

23,0
17,8
47,2
81,9

286.590

14,6

15,7
14,2
22,8
31,7

2,5
0,8
4,4




Pelglelgels carlzle Lilizzzio rig] 2008 o2r el selezlone daf g edapEls
(cluigtes % sul igiale)

Provincia di Caserta
Industria Costru- Com- Altri Totale CAMPANIA
in senso zioni mercio servizi

stre tto
Totale

Totale imprese
Conoscenza diretta
Segnalazioni da conoscenti e fornitori
Quotidiani e stampa specializzata
Societa di lavoro interinale
Soc. selezione personale, assoc.categoria
Banche dati aziendali
Internet
Centri per 'nmpiego
Altre modalita

Imprese con 1-49 dipendenti
Conoscenza diretta
Segnalazioni da conoscenti e fornitori
Quotidiani e stampa specializzata
Societa di lavoro interinale
Soc. selezione personale, assoc.categoria
Banche dati aziendali
Internet
Centri per I'nmpiego
Altre modalita

Imprese con 50 dipendenti e oltre
Conoscenza diretta
Segnalazioni da conoscenti e fornitori
Quotidiani e stampa specializzata
Societa di lavoro interinale
Soc. selezione personale, assoc.categoria
Banche dati aziendali
Internet
Centri per I'lmpiego
Altre modalita
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Fonte: Unioncamere - Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior, 2005-2009
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A NelNapitrzitel oravistl, ger rracrosetiors

TOTALE PROVINCIA
di cui: Artigianato

SETTORE
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RS NelRUSelizl o favIsil, oer racrosetiors cf attiyita 2 ¢legsaelipl gk o1l

2005* 2006**

TOTALE PROVINCIA 6,5 7,9
di cui: Artigianato 10,0 144

SETTORE

Industria in senso stretto
Costruzioni

Commercio
Atidor —8—Provincia di Caserta —®—CAMPANIA —<—-SUDEISOLE —a—ITALIA

CLASSE DIMENS IONALE . . . 4. .
Per cluanto riguzrda invece | tass] cl useliz, el

2008 =21} 2009, a2 orovincia cfl Casaria sgeie Ly
trend lgggermeants cdiverso sia rlsgaito 2l efuello
reglonale  cre  peziorale: e grovineler el
Casarta gtirnza ierfae Uz rleluzions cda2lle 0,6%)
a2 fropie i un dncrermemio o2l L 19%) gar el
reglone Carroznlz, sul olano fezlanzs e ]
tagsl ol Useltel  oravist e fgelsirelrs
cuestanro U lneremenio flsggiig el 200
cdallo 0.2%.

1-9 dipendenti 8,0

10-49 dipendenti 5,2 5,9 8,0
50 dipendenti e oltre 59 5,6 7,0
CAMPANIA 6,5 6,5 8,1

SUD E ISOLE 6,6 6,7 8,7

ITALIA 54 5,6 7,0

WV e e e O e e O O e O e e e e e e e e e e T
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*Uscite previste per 100 occupatialla fine dellanno precedente.
** dati non comprendono i contratti a tempo determinato a carattere stagionale.




Movimenti e tassiNEIeVISHNEIMIZ 0 s TG N IR LVIENENCI 25SE diimensionale

Movimenti previsti nel 2009* Tassi previsti nel 2009
(v.a.)
Entrate Uscite Saldo Entrata Uscita Saldo

TOTALE 7.100 8.310 -1.220 7,9 9,2 -1,3

INDUS TRIA 3.550 3.970 -420 8,3 9,3 -1,0

Industrie alimentari e delle bevande 500 540
Macch.elettriche ed elettron., meccanica, mezzi trasp. 250 360
Ind. dei met, chimica e plastica, lavoraz.min, energia 350 430
Altre ind. (tess-abbigliam-calzature, legno, carta, altri) 490 530
Costruzioni 1.960 2.120

SERVIZI 3.550 4.340

Commercio al dettaglio e all'ingrosso; riparazioni 780 940
Alberghi, ristoranti, servizi di ristorazione e serv.turistici 1.070 1.070
Trasporti e attivita postali 440 630
Credito, assicurazioni e servizi alle imprese 510 870
Altri servizi alle persone e alle imprese 750 840

CLASSE DIMENS IONALE

1-9 dipendenti
10-49 dipendenti
50 dipendenti e oltre

CAMPANIA 71.930 84.350 -12.420 10,7 12,6 -1,9
SUD E ISOLE 234.950 282.540 -47.580 9,6 11,6 -1,9
ITALIA 781.600 994.390 -212.790 6,8 8,7 -1,9

*\/alori assoluti arrotondati alle decine. A causa di questi arrotondamenti, i totali possono non coincidere con la somma dei singoli valori. | dati
comprendono i contrattia tempo determinato a carattere stagionale




ASELZlon)) oravisie czlle irriorese gar 1l 2009 gar 1o cll copligeiiie)
sarig e cll aitivite & alagse clirnansionle

di cui assunzioni non stagionali per tipo di contratto (valori %)

Totale tempo det.  tempo det, Assunzioni Delle 7.100 assunzioni
assun- ¢ tempo det.  finalizzati  finalizzati atempo - t - g E d
e determinato preVIS e In pr0V|nC|a |

it inde- appren- inse- finalizzati ~ alla sostit. alla Altri

va ) < distato  rimento allaprovadi temporanea coperturadi - contratfi a carattere Caserta per || 2009’ Si Stima
nuovo pers.  diperso-  un picco di stagionale . )

nale™ atiivita che solo il 53,1% sia a tempo
indeterminato, a fronte del
42,4% a tempo determinato,
e | | | | | - | ? £36% con contratto di
Industrie alimentariedelle bevande . . , ] : , ] apprendlstatO, 0’5% con
Macch.elettriche ed elettron., meccanica, mezzi trasp. y , , i d . g
Ind. dei met, chimica e plastica, lavoraz.min, energia , , , , , , Contratto dl |nser|ment0 e
éltt)rsetri:zdi.or(]tiess-abbigliam-calzature, legno, carta, altri) d d , d 0’2% con altl’e fo rme

contrattuali.

- ’ ’ ’ ' ' ’ ’ ® ¢ Diversa invece la tendenza
Commercio al dettaglio e allingrosso; riparazioni : I , : J I Sul plano regionale del Ie
Alberghi, ristoranti, servizi di ristorazione e serv.turistici y y ] , | y 5 . 3 8
Trasporti e attivita postali s d , , , , 71930 assunzioni p reVISte
Cre_dito,z_is.sicurazionieservizi_alle imprese 4 : , , : ; per || 2009’ S| Stlma Che SOIO
Altri servizi alle persone e alle imprese : | , , . B}

i 329% sia a tempo
indeterminato, a fronte del
N 59,2 a tempo determinato,
1049 dipenent | | | Z | | 6,3% con contratto di
L 0 ' ' ' * ' apprendistato, 1,2% con
contratto di inserimento e
CAMPANIA 71.930 32,9 6,3 1,2 3,2 35 , O 4% con a|tl’e fOI’me

SUD E ISOLE 234.950 35,0 5,0 09 3,8 4,4 ,
ITALIA 781.600 32,2 6,0 11 53 7.9 : contrattuali.

TOTALE : , ! : , 113

CLASSE DIMENSIONALE

*Valori assoluti arrotondati alle decine. A causa di questi arrotondamenti, i totali possono non coincidere con la somma dei singoli valori.
*Per maternita, aspettativa, ferie, malattia.




ASsSUNZIONITNGRNS

Fonte: Unioncamere - Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior, 2005-2009

Assunzioni non stagionali previste (numero indice 2005 = 100)
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Inquadramento come operaio o apprendista
(quota % sul totale)

Provincia di Caserta

Fonte: Unioncamere - Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior, 2005-2009 Fonte: Unioncamere - Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior, 2005-2009
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TOTALE PROVINCIA
di cui: Artigiana
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Assunzienii nenstagieelINEVISIENE el ENITSIEEENIEIMIRZOEICErISIderate  dil difificile
reperimentior e meiVvare el Erd i col EMeEIRsEieIENdIfE VI icResclasse dimensionale

Assunzioni Tempo di

considerate di Motivi della difficolta di reperimento (valori %) ricerca
difficile reperimento [((EED)]
mancanza di concorrenza professione lavoro offerto mancanza altri
Totale candidati con tra imprese / poco prevede strutture  motivi

% su totale adeguata ridotta attraente, turni, orari  formative
2009 assunzioni qualificaz. / presenza lavoro festivi e
(v.a)* esperienza figura pesante o notturni,
faticoso trasferte

TOTALE 23,5 3,2

INDUS TRIA 26,6 3,0

Industrie alimentari e delle bevande 76,7 0,0
Macch.elettriche ed elettron., meccanica, mezzi trasp. 0,0
Ind. dei met, chimica e plastica, lavoraz.min, energia 64,5
Altre ind. (tess-abbigliam-calzature, legno, carta, altri) 0,0
Costruzioni 13,9

SERVIZI . 5 15,0

Commercio al dettaglio e all'ingrosso; riparazioni
Alberghi, ristoranti, servizi di ristorazione e serv.turistici
Trasporti e attivita postali

Credito, assicurazioni e servizi alle imprese

Altri servizi alle persone e alle imprese

CLASSE DIMENS IONALE

1-9 dipendenti
10-49 dipendenti
50 dipendenti e oltre

CAMPANIA 6.080 14,3 39,7 26,7 16,4
SUD E ISOLE 23.420 15,8 43,0 20,4 17,1
ITALIA 107.270 20,5 37,7 24,9 17,3

*\/alori assoluti arrotondati alle decine. A causa di questi arrotondamenti, i totali possono non coincidere con la somma dei singoli valori.




HENSNECEHENLE ESPErienza
el ENGDIeaY sul totale)

TOTALE PROVINCIA
di cui: Artigianato

—@—Provincia di Caserta  —#— CAMPANIA SUDEISOLE  —a—ITALIA

Fonte: Unioncamere - Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior, 2005-2009



Aol Nalonl Secicflorzl], orevisie dalle irrorese oar 11 2009, i gargeprl N gNe
SENZa ESPERERZEISPECTCERPEIRsEuLo e IRVt e cI EssEraiiensionale

Assunzioni dicuicon specifica esperienza di cui senza specifica esperienza
non stag. (quota % sul totale) (quota % sul totale)
2009 profes- nello stesso Totale generica senza Totale

(v.a.)* sionale settore esperienza esperienza
di lavoro

TOTALE 11,1

INDUS TRIA 11,3

Industrie alimentari e delle bevande 22,2
Macch.elettriche ed elettron., meccanica, mezzi trasp. 20,6
Ind. dei met, chimica e plastica, lavoraz.min, energia 42,0
Altre ind. (tess-abbigliam-calzature, legno, carta, altri) 22,6
Costruzioni 1,1

SERVIZI

Commercio al dettaglio e all'ingrosso; riparazioni
Alberghi, ristoranti, servizi di ristorazione e serv.turistici
Trasporti e attivita postali

Credito, assicurazioni e servizialle imprese

Altri servizi alle persone e alle imprese

CLASSE DIMENS IONALE

1-9 dipendenti
10-49 dipendenti
50 dipendenti e oltre

CAMPANIA 42.500 24,7 44,7 69,4 11,7
SUD E ISOLE 148.170 24,4 39,4 63,8 14,0
ITALIA 523.620 21,9 35,6 57,5 16,9

*\/alori assoluti arrotondati alle decine. A causa di questi arrotondamenti, i totali possono non coincidere con la somma dei singoli valori.




Assunzienitnensicgiegeli
¢ lzl552 clipnle]

TOTALE PROVINCIA
di cui: Artigianato

2005 2006 2007 2008 2009
—@—Provincia di Caserta —#—CAMPANIA SUDEISOLE —a—ITALIA

Fonte: Unioncamere - Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior, 2005-2009



A logll o stecjlorizl], orevisie dalle rrorase oar 1] 2009, el g rde gkl
lnglenllef et gap satiore ol aiitiyita e classe cliggepgloplelfe

Assunzioni non stagionali di cui su valore massimo (val. %)

di personale immigrato 2009 con fino senza
Minimo %su tot. Massimo %su tot. necessita a esperienza
(v.a.)* assunzioni (v.a.)* assunzioni formazione 29 anni

TOTALE 580 10,7 640 11,9 73,4 46,0

INDUS TRIA 340 10,5 340 10,5 88,0 71,8

Industrie alimentari e delle bevande 70 18,7 70 18,7 98,6 88,6
Macch.elettriche ed elettron., meccanica, mezzi trasp. - 20 11,4 80,0 10,0
Ind. dei met, chimica e plastica, lavoraz.min, energia 20 20 7,6 91,7 0,0
Altre ind. (tess-abbigliam-calzature, legno, carta, altri) - - - - --
Costruzioni 11,1 84,3 83,4

SERVIZI 13,9 57,1 16,8

Commercio al dettaglio e all'ingrosso; riparazioni 4,1 24,1 62,1
Alberghi, ristoranti, servizi di ristorazione e serv.turistici 91,7 14,6
Trasporti e attivita postali 4,8 17,7
Credito, assicurazioni e servizi alle imprese 61,5 3,1
Altri servizi alle persone e alle imprese 88,2 17,6

CLASSE DIMENS IONALE

1-9 dipendenti
10-49 dipendenti
50 dipendenti e oltre

CAMPANIA 3.100 7,3 4.060 9,6 78,7
SUD E ISOLE 11.010 7,4 15.190 10,2 78,5
ITALIA 59.710 11,4 89.140 17,0 79,4

*\/alori assoluti arrotondati alle decine. A causa di questi arrotondamenti, i totali possono non coincidere con la somma dei singoli valori.




TOTALE PROVINCIA

di cui: Artigianato

—8—Provincia diCaserta —m— CAMPANIA SUDEISOLE  —a—ITALIA

Fonte: Unioncamere - Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior, 2005-2009



AssunzionifnesteeieHElNIEVIEIENE Il ENIeIEEENEIAIZO0CNIEIF classe di eta,
st e cll aitivite & alagse clirnansionle

Assunzioni
non stag.
2009 25-29 30-44 45 anni Non
(v.a.)* anni anni e oltre rilevante

Classi di eta (valori %)

TOTALE 5.410 22,6 30,8 1,6 35,0

INDUS TRIA 3.230 20,8 36,9 1,0 29,8

Industrie alimentari e delle bevande 370 25,1 30,7 1,6 25,4
Macch.elettriche ed elettron., meccanica, mezzi trasp. 180 25,1 51,4 0,0 14,9
Ind. dei met, chimica e plastica, lavoraz.min, energia 320 53,3 33,4 4,1 7,3
Altre ind. (tess-abbigliam-calzature, legno, carta, altri) 410 15,3 47,2 33,3
Costruzioni 1.960 15,5 35,1 0,4 35,0

SERVIZI 2.170 25,2 21,8 2,5 42,8

Commercio al dettaglio e allingrosso; riparazioni 710 37,2 15,2 31,9
Alberghi, ristoranti, servizi di ristorazione e serv.turistici 190 24,1 45,5 16,0
Trasporti e attivita postali 250 14,5 35,1 50,4
Credito, assicurazioni e servizi alle imprese 400 13,6 31,3 53,8
Altri servizi alle persone e alle imprese 630 23,8 11,1 52,8

CLASSE DIMENS IONALE

1-9 dipendenti
10-49 dipendenti
50 dipendenti e oltre

CAMPANIA 42.500 10,5 29,6 32,7 3,2
SUD E ISOLE 148.170 9,9 26,7 29,4 4,2
ITALIA 523.620 10,2 26,6 28,1 3.9

*\/alori assoluti arrotondati alle decine. A causa di questi arrotondamenti, i totali possono non coincidere con la somma dei singoli valori.




ASSUNZIoNT NERStECICHENINGE InEsiEieNEICZiENIENEIcenze Per Il genere
iggaaliellle sul totale, ger macroggiiors di attivita g clasgge cippgaiidgtlle

TOTALE PROVINCIA
di cui: Artigianato

SETTORE

—@—Provincia di Caserta  —#— CAMPANIA SUDEISOLE —a—ITALIA

Fonte: Unioncamere - Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior, 2005-2009



ALl Ralopistzieflogal] oravisia calle irnorese ger 1l 2009 g saqrzlzizion] el el geR gliela ¥ o)
pil adatto) alle syelgnmEieNe el eSS BIE L IssE Lo e e IR L VIiERE Gl BSSe dimensionale

Assunzioni di cui (26su totale assunzioni):
non stagion. Uomini Donne Ugualmente
2009 (v.a.)* adatti

TOTALE 5.410

INDUS TRIA 3.230

Industrie alimentari e delle bevande 370
Macch.elettriche ed elettron., meccanica, mezzi trasp. 180
Ind. dei met, chimica e plastica, lavoraz.min, energia 320
Altre ind. (tess-abbigliam-calzature, legno, carta, altri) 410
Costruzioni .960

SERVIZI .170

Commercio al dettaglio e allingrosso; riparazioni 710
Alberghi, ristoranti, servizi di ristorazione e serv.turistici 190
Trasporti e attivita postali 250
Credito, assicurazioni e servizi alle imprese 400
Altri servizi alle persone e alle imprese 630

CLASSE DIMENS IONALE

1-9 dipendenti
10-49 dipendenti
50 dipendenti e oltre

CAMP ANIA 42.500 53,9 16,2 29,9
SUD E ISOLE 148.170 53,1 16,6 30,3
ITALIA 523.620 38,1 20,2 41,7

*\/alori assoluti arrotondati alle decine. A causa di questi arrotondamenti, i totali possono non coincidere con la somma dei singoli
valori.




Assunzionil *pari timeES e

TOTALE PROVINCIA
di cui: Artigianato

SETTORE

Industria in

—@—Provincia di Caserta —li— CAMPANIA SUDEISOLE —a—ITALIA

Fonte: Unioncamere - Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior, 2005-2009



Assunzieni *partinEsNieRSieuICREINIEVISIENE N ENIERESENEINI 2000 per: settore
clj argtlviea e claigse cigensiopale

Totale assunzioni di cui: (valori %)
“"part time" 2009 in imprese fino a senza
Valore % su totale con meno 29 anni esperienza
assoluto* assunzioni di 50 dip. specifica

TOTALE 1.220 22,6 84,7 47,4

INDUS TRIA 310 99,0 36,9

Industrie alimentari e delle bevande

Macch.elettriche ed elettron., meccanica, mezzi trasp.
Ind. dei met, chimica e plastica, lavoraz.min, energia
Altre ind. (tess-abbigliam-calzature, legno, carta, altri)
Costruzioni

SERVIZI

Commercio al dettaglio e allingrosso; riparazioni
Alberghi, ristoranti, servizi di ristorazione e serv.turistici
Trasporti e attivita postali

Credito, assicurazioni e servizi alle imprese

Altri servizi alle persone e alle imprese

CLASSE DIMENS IONALE

1-9 dipendenti
10-49 dipendenti
50 dipendenti e oltre

CAMPANIA 7.840 18,5 72,4 36,6 51,8
SUD E ISOLE 28.200 19,0 72,2 39,4 50,0
ITALIA 108.440 20,7 54,2 34,8 52,5

*\alori assoluti arrotondati alle decine. A causa di questi arrotondamenti, i totali possono non coincidere con la somma dei singoli valori.




Assunzienii nen sticgie)

Assunzioni non stagionali 2009 per gruppo professionale...

Professioni
high sKkill*
2%

Profess.non
qualificate

Impiegatie
profess.
commerc.
23%

*Dirigenti, profeszion specializtiche e tecnici

... & per livello di istruzione (guota % sul totale)

Nessuna
formazione
40%

Laurea
7%

Diploma
40%

Qualif.
profess.
13%

Fonte: Unioncamere - Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior, 2005-2009



ASSUNZIeNT NeRStaeI G lINSENISIENe il ENITIESENsEIgNZOCNOEIRG IRUPRI pProfessionall,
satigra i aitijviie & clasge diggansionzs

Assunzioni di cui: (valori %
non stag. Dirigenti Profess. Profes- Impiegati Profess. Operai Condutt. Profes-
2009 intellett. sioni commerc. specializ- impiantie sioni non
(v.a.)* e scientif. tecniche e servizi zati macchine qualificate

TOTALE 5.410 1,5 10,1 14,4 30,1 20,8 13,9

INDUS TRIA 3.230 1,5 ) 2,1 49,1 24,2 12,6

Industrie alimentari e delle bevande 370 3,2 7,2 28,1 41,4 1,6
Macch.elettriche ed elettron., meccanica, mezzi trasp. 180 0,6 59,4 11,4 0,0
Ind. dei met, chimica e plastica, lavoraz.min, energia 320 38,5 24,6

Altre ind. (tess-abbigliam-calzature, legno, carta, altri) 410 3,4 46,0 40,6 5,4
Costruzioni 1.960 0,0 54,6

SERVIZI 2.170 1,7

Commercio al dettaglio e all'ingrosso; riparazioni 710
Alberghi, ristoranti, servizi di ristorazione e serv.turistici 190 0,5
Trasporti e attivita postali 250 0,4
Credito, assicurazioni e servizialle imprese 400
Altri servizi alle persone e alle imprese 630 0,5

CLASSE DIMENS IONALE

1-9 dipendenti
10-49 dipendenti
50 dipendenti e oltre

CAMPANIA 42.500 0,2 3,2 11,9 9,1 20,1
SUD E ISOLE 148.170 0,1 2,7 12,6 10,1 19,4
ITALIA 523.620 0,3 4,5 16,8 11,7 25,0

*\/alori assoluti arrotondati alle decine. A causa di questi arrotondamenti, i totali possono non coincidere con la somma dei singoli valori.




Assunzienitnestagieel N EVISENe il ENITIIESENsEIgIRZOEENIEINIFZ009 PErF gruppl
professionall; PrelessIRNINACHIESIENEIRCIESCUITNEIsEEENIACPall caratteristiche

Assunzioni
non stagio-
nali 2009
(v.a.)*

TOTALE 5.410

1. Dirigenti

2. Professioni intellettuali, scientifiche e di elevata specializzazione

251

Specialisti delle scienze gestionali, commerciali e bancarie
Altre professioni

3. Professioni tecniche

Tecnici dellamministrazione e dell’'organizzazione
Tecnici delle scienze ingegneristiche

Tecnici dei rapporti con i mercati

Insegnanti

Tecnici paramedici

Altre professioni

4. Impiegati

411
413
421

Personale disegreteria ed operatori su macchine di ufficio

Personale addetto alla gestione degli stock, degli approvvigionamenti e dei trasporti
Cassieri, addetti allo sportello ed assimilati

Altre professioni

5. Professioni qualificate nelle attivita commerciali e nei servizi

512
522

Addetti alle vendite al minuto

Addetti alla ristorazione ed ai pubblici esercizi

Professioni qualificate neiservizi personali ed assimilati
Professioni qualificate nei servizi sanitari

Professioni qualificate neiservizi di sicurezza, vigilanza e custodia
Alltre professioni

di difficile
reperim.

di cui (valori %)

con
esperienza
di lavoro

69,6

con necess.
formazione
(corsi) **

14,8

Assunzioni
con neces- hon stagio-
sita di for- nali 2008
mazione *** (v.a.)*

56,2 9.490




Assunzienitnestagieel N EVISENe il ENITIIESENsEIgIRZOEENIEINIFZ009 PErF gruppl
professionall; PrelessIRNINACHIESIENEIRCIESCUITNEIsEEENIACPall caratteristiche

Assunzioni di cui (valori %) Assunzioni
non stagio- di difficile con con necess. conneces- hon stagio-
nali 2009 reperim. esperienza formazione sita di for- nali 2008
(v.a.)* di lavoro (corsi) ** mazione *** (v.a.)*

TOTALE 5.410 69,6 14,8 56,2 9.490

6. Operai specializzati 1.630 90,7 18,1 49,0 3.650
613 Operai specializzati addetti alle rifiniture delle costruzioni 600 94,2 11,2 43,2 420
612 Operaispecializzati addetti alle costruzioni e al mantenimento di strutture edili 400 99,5 50,1 63,0 2.560
623 Meccanici, montatori, riparatorie manut. macchine fisse e mobili (esclusi add.monta 120 84,2 14,2 43,3
624 Operai specializzati installazione e manutenz. attrezzature elettriche ed elettroniche 110 90,2 2,7 17,0
654 Operaispecializzati della lavorazione del cuoio, pelli, calzature ed assimilati 110 75,5 0,0 83,0
651 Operaispecializzati delle lavorazioni alimentari 82,7 0,0 35,6
653 Operaispecializzati del tessile e dell’abbigliamento 70 100,0 9,9

Altre professioni 65,5 71,4

7. Conduttori di impianti e operai semiqualificati addetti a 75,8 51,9
macchinari fissi e mobili

742  Conduttori di veicolia motore 95,9 9.4
744  Conduttori di macchine movimento terra, sollevamento e maneggio dei materiali 91,4 87,1
728 Operaiaddettia macchine confezionatrici di prodotti industriali 32,4 97,3
732 Operaiaddettia macchinari fissi per Iindustria alimentare 82,4 100,0
724  Operaiaddettia macchinari in impianti per la produzione in serie di articoli in legno 0,0 14,9
727 Operai addetti allassemblaggio di prodotti industriali 41,5 70,8

Altre professioni 56,7 100,0

8. Professioni non qualificate 81,9 40,6
862 Personale non qualificato delle costruzioni ed assimilati 99,7 , 41,6
842 Personale non qualif. nei servizi di pulizia, igienici, di lavanderia ed assimilati 66,3 33,0
812 Personale ausiliario di magazzino, spostamento merci, comunicazioni ed assimilati 70,8 79,2

Altre professioni - -

*Valori assoluti arrotondati alle decine. A causa di questi arrotondamenti, i totali possono non coincidere con la somma dei singoli valori.
** Formazione prevista dalle imprese attraverso attivita corsuale interna ed esterna alle imprese stesse.
*** Attraverso attivita corsuali e/o in affiancamento.




AssuUnzioni Nen statiCREINSEVISLENE I CNIBIESENSEIIRZOOEISECORE BNINIVEl o dif Istruzione
segnalato; la durEicaeiresEERERZERSECHicENdCIEsteReNIMIVEI BN ORmBNVe equivalente

Assunzioni Esperienza richiesta dalle imprese (20 Assunzioni
non stagionali non stagionali
2009 per livello di Assunzioni di cui 2009 per livello
istruzione segnalato  con esperienza 1-2 anni di oltre 2 anni di formativo equivalente
(v.a.)* (C0) specifica esperienza esperienza (v.a.)* (C0)

TOTALE 5.410 100,0 : 46,6 23,0 5.410 100,0

Livello universitario 370 6,7 42,2 18,6 410 7,6
- dicui laurea specialistica 160 2,9 27,8 10,8 (nd) (nd)
- di cui laurea triennale 90 1,7 50,5 40,7 (GLe)] (nd)
- dicui laurea non specificata 120 2,1 55,2 12,1 (nd) (nd)

Livello secondario - Diploma 2.210 40,9 36,7 23,4 2.260 41,8
- di cui specializzazione post-diploma 290 5,3 49,8 16,7 1.210 22,4
Livello istruzione professionale di Stato 340 6,4 44,8 12,2 350 6,5
Livello formazione professionale regionale 340 6,2 , 49,6 23,4 2.000

Livello scuola dell'obbligo (1) 2.150 : : 57,4 24,9 380

di cui INDUSTRIA

Livello universitario

- dicui laurea specialistica

- dicui laurea triennale

- di cui laurea non specificata

Livello secondario - Diploma

- di cui specializzazione post-diploma
Livello istruzione professionale di Stato
Livello formazione professionale regionale

Livello scuola dell'obbligo (1)




AssuUnzioni Nen statiCREINSEVISLENE I CNIBIESENSEIIRZOOEISECORE BNINIVEl o dif Istruzione
segnalato; la durEicaeiresEERERZERSECHicENdCIEsteReNIMIVEI BN ORmBNVe equivalente

Assunzioni Esperienza richiesta dalle imprese (%0 Assunzioni
non stagionali non stagionali
2009 per livello di Assunzioni di cui 2009 per livello
istruzione segnalato  conesperienza  1-2annidi  oltre 2annidi formativo equivalente
(v.a.)* (%) specifica esperienza esperienza (v.a.)* (%)

di cui SERVIZI 53,0 41,1 2.170

Livello universitario 63,3 43,8 260
- di cui laurea specialistica 60 31,7 30,0 (nd)
- di cui laurea triennale 80 91,5 47.6 (nd)
- di cui laurea non specificata 80 58,3 50,0 (nd)

Livello secondario - Diploma 1.030 53,0 43,9 1.040
- di cui specializzazione post-diploma 110 41,5 245 410
Livello istruzione professionale di Stato 250 41,4 32,1 9,2 250
Livello formazione professionale regionale 140 6,3 56,2 35,0 21,2 390
Livello scuola dellobbligo (1) 530 24,5 53,5 40,3 13,1 250

*/alori assoluti arrotondati alle decine. A causa di questi arrotondamenti, i totali possono non coincidere con la somma dei singoli valori.
(1) Scuola dell'obbligo prevista dalla normativa in vigore fino all'anno scolastico 2008-2009.




Assunzioni nenistagI eI ENIELENE El | ENIfIEEEN I B2 N EYRSELOIENdI attvita e classe
dimensionale;, secendoNiNIVEl e INSHAACHESEUREl LeREsEEeREONINIVENloNGrMAaLIVe equivalente

Assunzioni Livello diistruzione segnalato (%0 Livello formativo equivalente (%6

non stag. universi- secondario qualifica universi- secondario qualifica

2009 tario e post professio- tario e post professio-
(v.a.)* secondario nale secondario nale

TOTALE 5.410 40,9 41,8

INDUS TRIA 3.230 36,6 37,8

Industrie alimentari e delle bevande 370 53,7 53,5
Macch.elettriche ed elettron., meccanica, mezzi trasp. 180 72,0 69,1
Ind. dei met, chimica e plastica, lavoraz.min, energia 320 49,2 46,7
Altre ind. (tess-abbigliam-calzature, legno, carta, altri) 410 31,9 33,6
Costruzioni 1.960 29,2 31,5

SERVIZI 2.170 47,3 47,7

Commercio al dettaglio e all'ingrosso; riparazioni 710 60,9 61,8
Alberghi, ristoranti, servizi di ristorazione e serv.turistici 190 13,9 15,0
Trasporti e attivita postali 250 23,0 27,4
Credito, assicurazioni e servizi alle imprese 400 37,2 37,2
Altri servizi alle persone e alle imprese 630 58,2 56,1

CLASSE DIMENS IONALE

1-9 dipendenti
10-49 dipendenti
50 dipendenti e oltre

CAMPANIA 42.500 8,7 42,9 11,4 10,5
SUD E ISOLE 148.170 8,9 41,2 13,3 10,7
ITALIA 523.620 11,9 42,4 15,3 14,1

*\/alori assoluti arrotondati alle decine. A causa di questi arrotondamenti, i totali possono non coincidere con la somma dei singoli valori.




Aol Naleal Sizief ozl oravisie delle irorese ogr 1] 2009 saeapielo | ilelg44eNe!|
Sivfello seejpraleaiio @ saegriclo inelifizzo fo fepaiilve gejeival gl

Indirizzo di studio segnalato dalle imprese Ind.form.equiv.
di cui (valori %0):
Totale difficile con necess. con neces- Totale
2009 (v.a.)* reperi- formazione sita di for- 2009 (v.a.)*
mento (corsi) ** mazione ***

TOTALE 11,1 14,8 56,2

Livello Universitario 18,9 33,4 78,6
Indirizzo economico 12,2 44,6 83,8
Indirizzo sanitario e paramedico 29,0 3,2 32,3
Indirizzo di ingegneria civile e ambientale 51 67,8 100,0
Indirizzo insegnamento e formazione 1,7 1,7 65,5
Indirizzo di ingegneria industriale 26,5 58,8 100,0
Altri indirizzi 37,2 33,3 94,9

Livello secondario e post-secondario 12,6 26,8 68,1
Indirizzo amministrativo-commerciale 7,7 23,6 58,9
Indirizzo elettrotecnico 25,8 26,6 46,8
Indirizzo meccanico 48,0 30,9 100,0
Indirizzo legno, mobile e arredamento 14,9 14,9 14,9
Indirizzo edile 60,7 30,4 35,7
Indirizzo tessile, abbigliamento e moda 0,0 0,0 100,0
Indirizzo turistico-alberghiero 0,0 0,0 78,8
Indirizzo agrario-alimentare -- - --
Indirizzo non specificato 6,7 76,3
Altri indirizzi 81,9




Aol Naleal Sizief ozl oravisie delle irorese ogr 1] 2009 saeapielo | ilelg44eNe!|
Sivfello seejpraleaiio @ saegriclo inelifizzo fo fepaiilve gejeival gl

Indirizzo di studio segnalato dalle imprese Ind.form.equiv.
di cui (valori %):
Totale difficile con necess. con neces- Totale
2009 (v.a.)* reperi- formazione sita di for- 2009 (v.a.)*
mento (corsi) ** mazione ***

TOTALE 11,1 14,8 56,2

Livello istruzione professionale di Stato 12,2 6,4 52,9
Indirizzo amministrativo-commerciale 1,5 7,5 82,1
Indirizzo meccanico 9,8 8,2 16,4
Indirizzo elettrotecnico 100,0
Indirizzo edile -
Indirizzo non specificato 29,3
Altri indirizzi 64,6

Livello corsi regionali di formazione professionale 91,4
Indirizzo edile 100,0
Indirizzo amministrativo-commerciale 100,0
Indirizzo meccanico 90,0
Indirizzo agrario-alimentare 57,6
Indirizzo socio-sanitario

Indirizzo turistico-alberghiero

Indirizzo tessile, abbigliamento e moda

Indirizzo termoidraulico

Indirizzo legno, mobile e arredamento

Indirizzo non specificato

Altri indirizzi

Livello scuola dell'obbligo
*\/alori assoluti arrotondati alle decine. A causa di questi arrotondamenti, i totali possono non coincidere con la somma dei singoli valori.

** Formazione prevista dalle imprese attraverso attivita corsuale interna ed esterna alle imprese stesse.
*** Attraverso attivita corsuali e/o in affiancamento.




Assunzioni stagionali previste (numero indice 2005 = 100)

Fonte: Unioncamere - Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior, 2005-2009




AssunzieniistaoichHelNEVISLENE el ENITBNESENEIMINZOB LA EIRO LRI prrofiessionall,
gatiore i atilviiz e clagse diggarnsionals

Totale di cui: (valori 20)
assunzioni Dirigenti, Impiegati, Operai Professioni
stagionali professioni professioni specializzati non
2009 specializzate commerciali cond. impianti qualificate
(v.a.)* e tecnici e servizi e macchine

TOTALE 1.690 59,9 26,9

INDUS TRIA 310 6,4

Industrie alimentari e delle bevande 120
Macch.elettriche ed elettron., meccanica, mezzi trasp. 70
Ind. dei met, chimica e plastica, lavoraz.min, energia 30
Altre ind. (tess-abbigliam-calzature, legno, carta, altri) 80
Costruzioni -

SERVIZI

Commercio al dettaglio e all'ingrosso; riparazioni
Alberghi, ristoranti, servizi di ristorazione e serv.turistici
Trasporti e attivita postali

Credito, assicurazioni e servizi alle imprese

Altri servizi alle persone e alle imprese

CLASSE DIMENS IONALE

1-9 dipendenti
10-49 dipendenti
50 dipendenti e oltre

CAMPANIA 29.430 8,6 44,5 32,8
SUD E ISOLE 86.790 5,4 53,0 27,0
ITALIA 257.980 6,6 58,2 19,8

*\/alori assoluti arrotondati alle decine. A causa di questi arrotondamenti, i totali possono non coincidere con la somma dei singoli valori.




Assunzioni stagicnaliereEViEiENd el CNINPIESENEININZBVENIEIRSEILONE dI attvita, classe
cligrlegsianelea livallo i isiruziogns sac e lete

TOTALE

INDUS TRIA

Industrie alimentari e delle bevande

Macch.elettriche ed elettron., meccanica, mezzi trasp.
Ind. dei met, chimica e plastica, lavoraz.min, energia
Altre ind. (tess-abbigliam-calzature, legno, carta, altri)
Costruzioni

S ERVIZI

Commercio al dettaglio e all'ingrosso; riparazioni
Alberghi, ristoranti, servizi di ristorazione e serv.turistici
Trasporti e attivita postali

Credito, assicurazioni e servizi alle imprese

Altri servizi alle persone e alle imprese

CLASSE DIMENS IONALE

1-9 dipendenti
10-49 dipendenti
50 dipendenti e oltre

CAMPANIA
SUD E ISOLE
ITALIA

Totale
assunzioni
stagionali
2009 (v.a.)*

1.690

310

120
70
30
80

29.430
86.790
257.980

di cui
laurea e
diploma

35,2
38,7
38,7

(C)

qualifica
professio-

nale

14,2
17,3
17,5

*\alori assoluti arrotondati alle decine. A causa di questi arrotondamenti, i totali possono non coincidere con la somma dei

singoli valori.




-
-

IEIEE B IONCOIS] QINGIMazIoNe per
2 clagse dimnersio; @pieta)% sulltotale)

2004 2005 2006 2007 2008

—@—Provincia diCaserta —#— CAMPANIA SUDEISOLE —ag—ITALIA

Fonte: Unioncamere - Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior, 2005-2009




|mprese che, IntEr M ENEeESICIFIEINENIERIENREIEHELLNELONICIRZO0E CorSI dI formazione
oS @I RolelSaiglelle gar alaigse ciggansiopiale e saitgre cj aitijvite (c|uorei Yot Riejt1 (=)

Classe dimensionale
10-49 50 e oltre Totale

TOTALE 57,5 24,0

INDUS TRIA : : 51,1 23,0

Industrie alimentari e delle bevande 15,4
Macch.elettriche ed elettron., meccanica, mezzi trasp. 27,9
Ind. dei met, chimica e plastica, lavoraz.min, energia 19,8
Altre ind. (tess-abbigliam-calzature, legno, carta, altri) 9,8
Costruzioni 26,6

SERVIZI , 24,8

Commercio al dettaglio e all'ingrosso; riparazioni 21,5
Alberghi, ristoranti, servizi di ristorazione e serv.turistici 13,8
Trasporti e attivita postali 19,4
Credito, assicurazioni e servizi alle imprese 35,3
Altri servizi alle persone e alle imprese 32,0

CAMPANIA
SUD E ISOLE
ITALIA




BljeJlpleldniiienla rlgl 2008 fiziririo gariecigato a cors) ci forrnaziorle gifaiiifzic)iefzlifzNe] fo) ol g !
Impresa, Per classerdimeERsIBREl e uENE eV e EheiER s ifoicl eipendentiiall 31. 12.2008)

Classe dimensionale
10-49 50 e oltre Totale

TOTALE 19,6 31,4 24,1

INDUS TRIA 19,6 29,3 22,2

Industrie alimentari e delle bevande 17,5 19,9 16,1
Macch.elettriche ed elettron., meccanica, mezzi trasp. 13,7 41,5 32,7
Ind. dei met, chimica e plastica, lavoraz.min, energia 19,5 30,8 22,6
Altre ind. (tess-abbigliam-calzature, legno, carta, altri) 7,9 9,8 9,9
Costruzioni 26,7 14,2 23,0

SERVIZI 19,5 32,8 25,9

Commercio al dettaglio e all'ingrosso; riparazioni 19,6 27,5 18,8
Alberghi, ristoranti, servizi di ristorazione e serv.turistici PAH0) 8,4 13,1
Trasporti e attivita postali 4.8 32,6 22,6
Credito, assicurazioni e servizi alle imprese 27,1 38,5 33,3
Altri servizi alle persone e alle imprese 24,7 28,4 33,1

CAMPANIA
SUD E ISOLE
ITALIA




Incidenza dellennipRESE A IENI i BIGE I LBNIEISEIHEI ENINIGEINING/Stagernel corse del
200 oel fsatio rel ol aritlvita @ classe ciggansiopale (ejtigte % St ie ezl [2))

Classe dimensionale
10-49 50 e oltre Totale

TOTALE : 47,5

INDUS TRIA : ) 43,5

Industrie alimentari e delle bevande

Macch.elettriche ed elettron., meccanica, mezzi trasp.
Ind. dei met, chimica e plastica, lavoraz.min, energia
Altre ind. (tess-abbigliam-calzature, legno, carta, altri)
Costruzioni

SERVIZI

Commercio al dettaglio e allingrosso; riparazioni
Alberghi, ristoranti, servizi di ristorazione e serv.turistici
Trasporti e attivita postali

Credito, assicurazioni e servizi alle imprese

Altri servizi alle persone e alle imprese

CAMPANIA
SUD E ISOLE
ITALIA

Provincia di Caserta

N. tirocini/stage attivati nel 2008*
N. medio di tirocini/stage per impresa**

*\/alori assoluti arrotondati alle decine. A causa di questi arrotondamenti, i totali possono non coincidere con la somma dei
singoli valori.
**Solo imprese con tirocini o stage.




Utilizzo previsteel

TOTALE PROVINCIA
di cui: Artigianato

Collaboratori a progetto previsti (numero indice 2006 = 100)

SETTORE 140
120

100
80

60

40
20

2006 2007 2008 2009
—8—Provincia di Caserta —#— CAMPANIA SUDEISOLE == ITALIA

Fonte: Unioncamere - Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior, 2006-2009



TaglelgessRelgleipla | 20009 Litl[zzerairino collagoraior] 2 grocgetio & altifgeeeell flefo] gzl §
utilizzati e; previstipeEIRsE i EE IR uVITENENC EEsENdIIfTEnsIeRaleNgueta Y sull totale)

% imprese che
utilizzeranno
collaboratori

nel 2009

TOTALE

INDUS TRIA

Industrie alimentari e delle bevande

Macch.elettriche ed elettron., meccanica, mezzi trasp.
Ind. dei met, chimica e plastica, lavoraz.min, energia
Altre ind. (tess-abbigliam-calzature, legno, carta, altri)
Costruzioni

SERVIZI

Commercio al dettaglio e all'ingrosso; riparazioni
Alberghi, ristoranti, servizi di ristorazione e serv.turistici
Trasporti e attivita postali

Credito, assicurazioni e servizi alle imprese

Altri servizi alle persone e alle imprese

CLASSE DIMENSIONALE

1-9 dipendenti
10-49 dipendenti
50 dipendenti e oltre

CAMPANIA 5,2
SUD E ISOLE 4,6
ITALIA 6,2

Contratti di collaboratori*
previsti al 2009
Amminis tratori

in essere

al 2008 Totale Collaboratori

di societa in senso stretto

1.240

350

30

70
20

14.230
55.080
279.440

10.730
37.450
192.790

490
1.370
6.830

10.240
36.090
185.960

*\/alori assoluti arrotondati alle decine. A causa di questi arrotondamenti, i totali possono non coincidere con la somma dei singoli valori.




WJilla4eNe) gaVisic) rle] 2009 cf) collzloorziior] 2 orogetio Ir) senso et ol (el f¥fo]o]]
orgigssionell satiore cliaitiivite e clagse ciggerisiopre e

Collaboratori* di cui (valori %0):
previs ti Dirigenti, prof. Impiegati, Operai special. Profes-
nel 2009 specializzate prof. commer- cond. impianti sioni non
(v.a.)** e tecnici ciali e servizi e macchine qualificate

TOTALE 1.240 65,8 30,9 3,2 0,1

INDUS TRIA 350 82,0 ) 0,0

Industrie alimentari e delle bevande 30 44,0 0,0
Macch.elettriche ed elettron., meccanica, mezzi trasp. 90,4
Ind. dei met, chimica e plastica, lavoraz.min, energia 70 70,8 0,0
Altre ind. (tess-abbigliam-calzature, legno, carta, altri) 20 100,0
Costruzioni 84,8 0,0

SERVIZI 59,6 : 0,1

Commercio al dettaglio e allingrosso; riparazioni 51,4 0,0
Alberghi, ristoranti, servizi di ristorazione e serv.turistici 1,9

Trasporti e attivita postali 80,0 0,0
Credito, assicurazioni e servizi alle impres 84,1 R 0,6
Altri servizi alle persone e alle imprese 57,9 0,0

CLASSE DIMENS IONALE

1-9 dipendenti
10-49 dipendenti
50 dipendenti e oltre

CAMPANIA 10.240
SUD E ISOLE 36.090
ITALIA 185.960

*Sono esclusi gliamministratori di societa.
**\/alori assoluti arrotondati alle decine. A causa di questi arrotondamenti, i totali possono non coincidere con la somma deisingoli valori.
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Collaboratori* Collaboratori previsti nel 2009
previsti per livello di istruzione (quota 2sul totale)
nel 2009 universi- secondario e qualifica Nessuna for-
(v.a.)** tario postsecond. profession. maz. specifica

TOTALE 1.240 : 51,4 0,5 6,7

INDUS TRIA 350 30,4 (ON¢]

Industrie alimentari e delle bevande 30 72,0 0,0
Macch.elettriche ed elettron., meccanica, mezzi trasp. 4,0 0,0
Ind. dei met, chimica e plastica, lavoraz.min, energia 70 55,6 0,0
Altre ind. (tess-abbigliam-calzature, legno, carta, altri) 20 : 91,7 0,0
Costruzioni 20,2 0,0

SERVIZI 59,6 0,7

Commercio al dettaglio e all'ingrosso; riparazioni 86,5 0,0
Alberghi, ristoranti, servizi di ristorazione e serv.turistici : 48,1 0,0
Trasporti e attivita postali 55,0

Credito, assicurazioni e servizi alle imprese 74,4 0,0
Altri servizi alle persone e alle imprese 55,1 0,7

CLASSE DIMENS IONALE

1-9 dipendenti
10-49 dipendenti
50 dipendenti e oltre

CAMPANIA 10.240
SUD E ISOLE 36.090
ITALIA 185.960

*Sono esclusi gliamministratori di societa.
**\/alori assoluti arrotondati alle decine. A causa di questi arrotondamenti, i totali possono non coincidere con la somma deisingoli valori.







