
 

 
 

                                                 MANIFESTAZIONE D’INTERESSE 
        SUSTAIN-ABILITY 

Per 20 imprese interessate a migliorare le performance di sostenibilità aziendale 
 
La Camera di Commercio di Caserta, attraverso la sua Azienda Speciale, nell’ambito del progetto 
PID, al fine di migliorare le performance di sostenibilità aziendale, con il patrocinio del Dipartimento 
di Giurisprudenza dell’Università degli Studi della Campania “Luigi Vanvitelli” ed in collaborazione 
con lo “Spin-off universitario G.R.A.L.E. Research and Consulting S.r.l.” dello stesso Ateneo, 
promuove un progetto formativo/consulenziale dal titolo “SUSTAIN-ABILITY”. 
Il progetto si rivolge alle imprese di tutti i settori economici che stanno iniziando ad avvicinarsi a 
modelli produttivi più sostenibili.  
L’attività è rivolta alle prime 20 imprese che risponderanno alla presente manifestazione 
d’interesse. 
 
Obiettivi 

La Sostenibilità, declinata non solo in ambito ambientale, ma anche sociale e di governance, con i 
criteri cd. ESG (“Environmental”, “Social” e “Governance”) costituisce una delle nuove sfide per le 
imprese che intendono essere competitive. La consapevolezza dell’importanza di integrare pratiche 
sostenibili nelle strategie di business sta da tempo stimolando profondi cambiamenti nel mercato 
del lavoro e nelle politiche aziendali. 

L’Ente camerale, per fornire alle aziende casertane le conoscenze e gli strumenti per acquisire un 
vantaggio competitivo in chiave ESG, ha elaborato il percorso SUSTAIN-ability completamente 
gratuito. 

 Il progetto SUSTAIN-ability è articolato in tre attività. 

1. Orientamento per guidare le imprese nella individuazione di strategie di sviluppo legate a 
obiettivi ESG e nell’avvio di attività di rendicontazione non finanziaria. In particolare, 
attraverso il questionario SUSTAINability le imprese possono: 
⮚ conoscere il livello di sostenibilità dei propri processi e attività produttive ai fini di un 

loro progressivo miglioramento; 
⮚ individuare le priorità di intervento e possibili soluzioni operative per avere un maggiore 

controllo dei rischi aziendali; 
⮚ comunicare meglio all’esterno, verso i clienti e gli stakeholder, le azioni messe in campo 

per realizzare processi produttivi più sostenibili; 
⮚ avviare attività di rendicontazione in ambito ESG, utili a favorire l’accesso al credito, ai 

mercati finanziari e alle gare d’appalto. 
2. Formazione 

Il corso, della durata di 30 ore, è programmato nel mese di gennaio 2025. 
Le lezioni perseguiranno l’obiettivo di fornire alle imprese partecipanti le nozioni di base in 
materia di compliance d’impresa e dei connessi assetti e strumenti organizzativi volti alla 
prevenzione dei rischi. In particolare, le lezioni frontali riguarderanno: 



 

 
 

➢ nozioni di corporate governance, economia circolare, sustainable development e 
green marketing secondo la Corporate Sustainability Reporting Directive-CSRD; i 
criteri ESG, il bilancio di sostenibilità e la matrice di materialità; 

➢ tecnologia e lavoro, la catena di fornitura, la Customer Satisfiction, il capitale umano 
e la parità di genere secondo la UNI PdR 125:2022; 

➢ la responsabilità amministrativa da reato degli enti, il Modello Organizzativo di 
Gestione e Controllo ex D. Lgs. n. 231 del 2001 e gli altri strumenti per una corretta 
gestione e mitigazione dei rischi aziendali, anche in chiave di sostenibilità. 

 
3. Accompagnamento  

All’esito della formazione e delle attività di laboratorio, alle 20 imprese partecipanti sarà 
rilasciato un piano di gestione dei rischi su misura. 
In considerazione della frequenza delle lezioni, 10 imprese potranno, altresì, beneficiare di 
un’attività di accompagnamento ad hoc in materia di Sostenibilità: per l’ESG check/ per il 
report di sostenibilità; per il conseguimento della certificazione sulla parità di genere; per la 
redazione o l’aggiornamento del Codice Etico; per il conseguimento del rating di legalità. 

 
Soggetti ammissibili 
Sono ammesse le Micro, Piccole e Medie Imprese, come definite dall’Allegato I al Regolamento n. 
651/2014/UE della Commissione europea che abbiano: 

 
- sede legale e/o operativa in provincia di Caserta; 
- l’iscrizione al Registro delle Imprese della Camera di Commercio di Caserta; 
- effettuato il questionario SUSTAINability attraverso il link 

https://esg.dintec.it/sustainability.aspx 
 
Modalità di partecipazione 
Le imprese interessate possono candidarsi compilando il seguente form:  
https://forms.gle/6LhptSUUucVm6Esq9   a partire dal 20/11/2024 al 27/12/2024. 
 
Modalità di selezione 
Al percorso formativo saranno ammesse le prime 20 imprese secondo l’ordine cronologico di 
presentazione della domanda ed entro il termine sopraindicato.  
Al percorso di accompagnamento saranno ammesse le imprese che avranno indicato nel form di 
candidatura tale opzione. Il beneficio è limitato a 10 imprese, in base alla frequenza alle attività 
formative e all’ordine cronologico di presentazione dell’istanza. 
La Camera di Commercio di Caserta si riserva la possibilità di ampliare il numero di imprese 
beneficiarie.  
 
Modalità di erogazione 
Il Corso si terrà presso le sedi della Camera di Commercio di Caserta/Asips, dove saranno erogate 
lezioni frontali dal taglio teorico-pratico, comprensive di attività di laboratorio finalizzate all’analisi 
di case study e alla condivisione delle diverse esperienze aziendali. 
Il percorso gratuito di accompagnamento, da svolgersi presso la sede della Camera di Commercio di 
Caserta/Asips o presso la sede dello spin-off universitario G.R.A.L.E., si articolerà in incontri 



 

 
 

individuali –– e in attività di analisi gestite in autonomia da parte degli esperti incaricati. La durata 
massima delle suddette sarà di n. 16 ore per ciascuna impresa, 

Caserta, 20/11/2024 

            IL DIRETTORE 
        (dr. Federico Sisti) 
         


