Stampa Intero Modello in data : 25/5/2017

Tipo Rilevazione : CONSUNTIVAZIONE SPESE

Annoc : 2018

Tipo Istituzione : CAMERE DI COMMERCIO INDUSTRIA ARTIGIANATO E AGRICOLTURA

Contratto : REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ.}

Istituzione : 9722 - CAMERA DI COMMERCIO DI CASERTA

T1 | Tla | Tlb [ Tle [Tieb| T1d { Tle | T1f | T1g| T2 |T2a2| T3 | T4 { T5 | T6 | T7 | T8 | T9 |T10 | T11 | T12|{T13 | T14 | T15| S1 | S1A SICI| Tab.

is Ric.

Tenute X X X X X x X X X X X X X X X X X X
Dichiarate X X 1 X | X | X | X X | X | X X | X | X | x| XX X | X
Inviate X X X X X X X X X X X X X X X X X

Risultano inviati i dati dell'appendice Co.Co.Co.

Il Modello inviato risulta certificato in data : 24/05/2017
Il Modello inviato e stato certificato la prima volta in data : 24/05/2017




Riepilogo Anomalie

SQ1 SQ2 SQ3 SQ4 SQ5 SQb6 SQ7 SQ8 SQ9 SQ10
Stato NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO
IN1 IN2 IN3 IN4 IN5 ING IN7 (N8 ING | INT0O | INT1 | IN12 | IN13 | IN14 | IN15 | IN16
Stato NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO

Qualora presenti, il dettaglio delle anomalie e delle giustificazioni addotte dall'amministrazione alle incongruenze & riportato nel "PDF delle anomalie” che dovra essere
presentato all'Organo di controllo contestualmente al presente modello del Conto annuale
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Personale a tempo indeterminato (Tab.1) - Dati riepilogativi dell'ultimo triennio

Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilege triennale saranne visibili dal glorno successivo a quello di salvataggio delie tabelle. Data uitimo aggiornamento dei valori calcolati: 25/05/2017 02:06:52GH
aggiornamenti dei prospetii def riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli itimi 3 anni di rilevazicne

Personaie a tempo indeterminato ai 31.12 Numero Mensilita / 12 (Tab. 12} Spese per retribuzion! lorde (Tab. 12+13) di cui arretrati anni precedenti (Tab. 12+13}
{Tab. 1)
2014 2015 2016 2014 2015 2016 2014 2015 2016 2014 2018 20186
DIRETTORI GENERAL! 1 s} 0 1 0,17 0 153.207 115,715 70.500 11.522 0 0
DIRIGENTI 2 2 2 2,33 , 2 2 272663 233.108 264.181 17.284 0 0
CATEGORIA D 18 20 20 19,17 19,58 19,58 753.461 779.219 759.073 s} 0 . s}
CATEGORIA C 27 28 28 2583 28 27,95 752.601 805.481 788.025 0 0 0
CATEGORIA B 9 9 9 10 -8 9 268.159 237.742 234615 0 0 0
CATEGORIA A 5 5 4 5 5 4,87 118.857 118.386 102.898 0 0 0
Totale 63 64 63 63,33 83,75 63,2 2.318.948 2.290.631 2.226.303 28.806 0 0
Tabeiia 14 1.114.147 1.207.011 1.259.423
Totale costo annuoc del 3.433.085 3.497.642 3.485.726
lavoro(Tab.12+13+14)
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dell'ultimo triennio

___u.m_.w_o:m__m___u..__ﬁ_m?vo_ indeterminato A._.m_o: - Spese medie pro-capite annue in euro

aggiornamenti dei prospetti del riepilogo tiennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

Gli agglornamenti def prospetti de! riegilogo friennale saranno visibili dal giorno successivo a guello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati; 25/05/2017 02:06:52Gli

Mensilita/12

Spese medie escluso arretrati

Spese medie per competenze

Spese medie per competenze

Valoti medi per arretrati a.p. di

Vaiori medi per arretrati a.p. di

a.p. (Tab. 12+13) fisse escluso arretrati a.p. accessorie escluso arretrati Tab.12 Tab.13
(Tab.12) a.p. (Tab.13)

2014 2018 2016 2014 2015 2016 2014 2015 20186 2014 2015 2018 2014 2015 2016 2014 2015 2016

DIRETTOR! GENERALI 1 017 0 141,665 694.280 n.c. 52,784 52.500 n.c. 88.901 641.730 n.c. b o nc 11.522 0 n.c.
DIRIGENT! 2,33 F 2 109.448 116.554 132.098 48.726 48.828 48.82¢ 60.723 67.725 63.267 0 o [ 7.407 0 o
CATEGORIA D 1917 19,58 19,858 38311 39.790 38.761 29.754 29.300 29.440 9.557 10490 9.322 0 o o o Iy Iy
CATEGORIA C 2583 28 27.95 28.133 28.767 28.194 23.305 23.056 23211 5528 5.711 4.983 0 0 0 0 0 0
CATEGORIA B 0 9 ] 26.816 26.416 26.068 21.148 20.880 20984 5568 5.536 5.084 0 0 0 0 0 0
CATEGORIA A 5 5 4,67 23.771 23.873 23.550 18.012 19.012 18.012 4.753 4861 4.538 h o o 0 0 0
Totale per Istituzione 63,33 63,75 63,2 36,167 36.966 34.110 26978 25.236 26.324 10,79 10,729 8.786 o o o 4354 o D

2. Le SBpese medie annue per Istituzione sono calcolate come la somma su tutte ie categorie del prodotto di ciascun valore medic ™ mensilita/12 divisa per li totale deile men:

1, Le Spese medie annue per ciascuna Categoria seno calcolate dividendo il totale delle spese delle qualifiche appartenenti alla categoria per le unita di riferimente {mensilita delia tabella 12 / 12) della stessa categoria.
a/12 sommate su tutte e categorie delllstituzione.

n.c: non calcolabile par mancanza di mansilita attribuite alia categoria
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_ Giorni medi assenza - Dati riepilogativi dell'ultimo triennio

Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal gioro successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento del valori calcalati: 25/05/2017 02:06:52Gl
aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazions

PERSONALE GIORNL ASSENZA MED! ANNUI
Presenti di riferimento Ferie Assenza malattia retribuita Altre assenze (meno formazione}
2014 2015 2016 2014 2015 2016 2014 2015 2016 2014 2015 20186

DIRETTORI GENERAL! 1 1 1 51 19 | 12 0 0 0 0 0 0
DIRIGENTI 2 2 2 24,5 27,6 33,5 0 0 0 0 0,5 0
CATEGORIA D 18 20 20 28,44 29,15 28,05 8,11 35 3 281 17.1 15,6
CATEGORIA C a7 28 28 27,74 33,81 30,36 5,44 432 2,26 8,04 6,79 13,96
CATEGORIA B 9 <} 9 28,44 27,78 27,44 3,22 i0 23,44 5733 4,67 5,33
CATEGORIA A 5 5 4 26,6 28,2 48,5 36 6.8 1 1.4 12 1,25
Totale personale a t. 62 65 64 28,23 30,6 30,23 49 4,85 5,28 515 8,94 11,95
indeterminato al 31.12
{Tab. 1} o Valore Medio
(1)

(1} Presenti di riferimento per determinare i gg di assenza: personale presente al 31.12 di tabella 1 - personale comandato/distaccate fuori ruolo, in escnero e in convenzione del’amministrazione di tabelia 3 + personals
comandate/distaccate fueri ruclo esterno e in cenvenzicne esterna di tabella 3

n.c: non calcolabile per mancanza di presenti di riferimento
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Personale Flessibile (Tab.2 e SI1) - Dati riepilogativi dell'ultimo triennio

aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

Gli aggicrnamenti dei prospett! del riepilego triennale saranno visibili dai giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valeri caleolati: 25/05/2017 02:06:52Gli

PERSONALE (Tab.2 e 81)

Costo del lavore (in euro)(Tab.14)

Spese/costi medi pro-capite(in euro)

Unita/n.contratti 2014 2015 2016 2014 2015 2016 valori annui lordi 2014 2013 2016
Personale a tempo 0 0 0 Retribuzioni, cedice PO15 0 0 0 valore medio - - -
determinato
LS.UAPLU. 0 o] 0 Retribuzioni, codice P05 0 0 o] valore medio - - -
Lavoratori Interinali 2 2 2z Retribuzioni, codice 63.453 65,668 6B.717 valore medio 31727 33.334 34.358
L105+P062
Con Contratti formazione 0 0 o] Retribuzicni, codice P018 0] 0 0 valore medio - - -
lavoro
N. contratii co.co.co (SI1) 1 1 1 Oneri per c0.¢0.co. 17.144 23.135 14.643 valore medio riferito ai 17.144 23,135 14,643
{codice L108) contratti di cococo attivi
nell'anno
N. incarichi di 0 0 0 Oneri per incarichi di 0 0 0 valore medio riferitc agli - - -
studin/ricerca & di studiofricerca e di incarichi attivi nell'anno
consulenza (Si1) consulenza (codice L109)
N. contratti per prestazioni 2 7 13 Oneri per contratti resa 29.619 46,658 118.412 valore medio riferito agli 14.810 6.666 9.108
professicnali consistenti servizi o adempimentt incarichi attivi nell'anno
nella resa di servizi o obbligatori per legge
adempimenti obbligatori {codice 1.115)
per legge {S[1)

Valore medio pro-capite della spesa non caicolabile se il personale di riferimente/contratti € uguale a zero
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Tabella d

Riconciliazione

Voti di Spesa/Costo Imperte Sico Importe Siope importe Bilancio Nota

Totale T12 1600502 2320613 0 Differenza dovuta al fatlo che i codict SIOPE scaricati riguardanc il solo nella
dovuto ai dipendenti

Totale T13 625801

Assegno T14 10458

Lo10 - GESTIONE MENSE 0 0 o]

L011 - ERGGAZIGNE BUGNI PASTQ 88024 88924 o]

LO20 - FOCRMAZIONE CEL PERSONALE 2005 9005 0

Lo20 - BENESSERE DEL PERSONALE 23443 23443 0

L100 - EQUO INDENNIZZO AL PERSONALE 0 0 0

L105 - SOMME CCRRISPOSTE AD AGENZIA DI SOMMINISTRAZIONE(INTERINALLY 5671 0 0

L107 - COPERTURE ASSICURATIVE 7300 ¢ o3

1108 - CONTRATTI DI COLLABORAZIGNE COORDINATA E CONTINUATIVA 14643 14642 0

L1092 - INCARICHI LIBERC PROFESSIONALISTUDID/RICERCA/CDNSULENZA 0 o] 0

L115 - CONTRATTI PER RESA SERVIZVADEMPIMENTI OBBLIGATORI PER LEGGE 118412 0 0

L110 - ALTRE SPESE 21363 21329 ]

P015 - RETRIBUZION| PERSONALE A TEMPO DETERMINATO 0 0 0

PO16 - RETRIBUZION! PERSONALE CON CONTRATTO DI FORMAZICONE E LAVORO 0 0 o3

PO30 - INDENNITA' Bl MISSIONE E TRASFERIMENTD 17114 17114 0
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Voci di SpesalCosto

Importe Sico importo Siope importe Bliancio Nota

P035 - CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM. PER FONDI PREV. COMPLEMENTARE 1] 1] 0

POSE - CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM.NE SU COMP. FISSE E ACCESSORIE 532916 532619 0

PO58 - QUOTE ANNLUE ACCANTONAMENTC TFR O ALTRA INQ. FINE SERVIZIC 150972 0 o

PO51 - IRAP 183000 204444 o] Dilferenza dovuta alla guota IRAP lavoratori autonomi occasionali ed

amminisiratori

P0BZ - ONER! PER | CONTRATTI DI SOMMINISTRAZIONE(INTERINALI) 63046 68717 0

P065 - COMPENSE PER PERSONALE LSULPU 0 0 ]

SOMME RIMBORSATE ALLE AMMINISTRAZIONI PER SPESE DI PERSONALE 4154 4154 ]

{sommatoria dei diversi imborsi prasenti in tabetta 14)

TOTALE GENERALE 3485726 3305204 0

RIMBORSI RICEVUTI DALLE AMMINISTRAZIONI PER SPESE Di PERSONALE (a riduzione) 0 1806 0

(sormmatoria dei diversi rimborsi presenti in tabetia 14)

TOTALE GENERALE AL NETTO DE! RIMBORSI 3485726 3303596 0
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Nessun commento inserito degli organi di controllo
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Firma del Responsabile del procedimento amministrativo di cui alla L. n. 241/90 ./ #

r\,..\\

Si aftesta la conformita dei dati con le scritture amministrative contabili e, ove previsto, con quanto dichiarato nelle specifiche informazioni
sulla Contrattazione integrativa ex art. 40-bis del d.lgs.165/2001 (tabelle 15 e schede SICI).
Si prende attc delle eventuali incongruenze segnalate dal sistema SICO e delle giustificazioni addotte dall'amministrazione,

Firma dei Presidente del collegio dei revisori .
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Informazioni Istituzione

Partita IVA :

Codice Fiscale : 80004270619

Telefono : 0823249111

Fax : 0823249296

Email : info@ce.camcom.it

Via: via Roma

Numero Civico ; 75

C.AP.: 81100

Citta: CASERTA

Provincia: CE

Codice Catastale : B963

Indirizzo pagina web dell'ente :

wWww.ce.camecom.it

_mmm_uosmm_u__m Qm_ v_.oomo_::m:ﬁo Amministrativo di cui alla _mmmm .zmac N. Nﬂ Om_uo =

:: mmmm:nm di- ﬂm_m indicazione sard no:m_am”.mﬁo _.mm_uonmmv__m 98308 monmqmmmv

Cognome Nome Telefono Fax EMaii
CIONTI ANGELO 0823249252 angelo.cionti@ce.camcom.it
Referente Da Contattare
Cognome Nome Telefono Fax EMail
GRASSO ANNALISA 0823249376 annalisa.grasso@ce.camcom.it
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_ Riepilogo Domande Presenti Nella Circolare

I modelli debbono essere sottoscritti dai revisori dei conti

Domande presenti in circolare:

INDICARE IL NUMERO Di UNITA DI PERSDNALE UTILIZZATO A QUALSIASI TITOLO (COMANDD O ALTRG) NELLE ATTIVITA ESTERNALIZZATE CON ESCLUSIONE DELLE UNITA EFFETTIVAMENTE CESSATE A SEGUITO DI ESTERNALIZZAZIONL.

INDICARE IL NUMERD DE! CONTRATT! DI COLLAEDRAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA,

INDICARE IL NUMERGC DEGL! INCARICHI LIBERD PROFESSIONALE, DI STUDID, RICERCA E CONSULENZA,

INDICARE IL KUMERD Di CDNTRATTI PER FRESTAZION| PROFESSIONALL CONSISTENT! NELLA RESA Di SERVIZI O ADEMPIMENTI OBELIGATOR! PER LEGGE.

13

INDICARE L TOTALE DELLE SDMME TRATTENUTE Al DIPENDENTI NELLANKC DI RILEVAZIONE PER LE ASSENZE PER MALATTIA IN APPLICAZIONE DELL'ART. 71 DEL D.L. N. 112 DEL 25/06/2008 CONVERTITO IN L. 133/2008. 184
INDICARE IL KUMERO DELLE UNITA RILEVATE IN TABELLA 1 TRA | "PRESENTI AL 31.12" CHE APPARTENGOND ALLE CATEGORIE PROTETTE (LEGGE N.68/985). 6
QUANTI SCND | DIPENDENTI AL 31.12 IN ASPETTATIVA PER DOTTORATO Di RICERCA CON RETRIBUZIONE A CARICC DELL'AMMINISTRAZIONE Al SENSI DELL'ARTICOLO 2 DELLA LEGGE 476/1984 E S.M.7 a
QUANTE PERSDNE SONO STATE IMPIEGATE NELL'ANNG (TEMPO DETER., CO.CO.CO., INGARICHI O ALTRI TIPE DI LAV. FLESSIBILE) IL CLI COSTO E TOTALMENTE SOSTENUTO CON FINANZIAMENTE ESTERNI DELL'U.E. O DI PRIVATI? 0
INDIGARE IL NUMERD DELLE UNITA RILEVATE IN TABELLA 1 TRA | "PRESENT! AL 31.12" CHE RISULTAVANO TITOLARI D} PERMESS| PER LEGGE N. 104/92. 6
INDICARE IL NUMERO DELLE UNITA RILEVATE IN TABELLA 1 TRA | "PRESENTI AL 31.12" CHE RISULTAVAND TITOLAR! Di PERMESS! Al SENS! DELL’ART, 42, C.5 D.LGS.151/2001 E 8.M. 1
UNITA DI PERSONALE CON QUALIFICA DIRIGENZIALE ASSEGNATE AGL1 UFFIC1 DI DIRETTA COLLABORAZIONE CON GLI ORGANI DI iNDIRIZZO POLITICO 0
UNiTA DI PERSDNALE NON DIRIGENTE ASSEGNATE AGLE UFFICI Di DIRETTA COLLABORAZIONE CON GLI ORGANI DI INDIRIZZO POLITICO 0
UNITA DI PERS. EST. ALLISTITUZICNE, iN PDSIZIONE DI COMANDD, DISTACCC, FUDRE RUDLC, ESPERTI, CONSULENT] O C0.CO.CO ASSEGNATE AGLI UFFIC] DI DIRETTA COLLABORAZIONE CON GLI ORGANI DI INDIRIZZO POLITICD ¢

SPESA COMPLESSIVAMENTE SOSTENUTA PER IL PERSCNALE CON QUALIFICA DIRIGENZIALE ASSEGNATO AGLI UFFIC Di DIRETTA COLLAEORAZIONE CON GLE ORGANL DI INDIRIZZO POLITICO

SPESA COMPLESSIVAMENTE SOSTENUTA PER IL PERSCNALE NON DIRIGENTE ASSEGNATC AGLI UFFIC DI DIRETTA COLLABORAZIONE CON GLI CRGANI DI INDIRIZZG POLITICO

SPESA PER IL PERSONALE ESTERNO ALL'ISTITUZ,IN POSIZ. DI COMANDO/DISTACCO/FUORI RUOLO/ESPERTI/CONSULENTICO,CO.CO, ASSEGNATI AGLI UFFICI DI DIRETTA COLLAEORAZIONE CON GLi ORGANI DIHNDIRIZZG POLITICG
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' Appendice gedtions dati 6.66.60.

Quanti sono stati i contratti di coliaborazione coordinata e continuativa o convenzioni (art.1, c. 116 legge n. 311/04) ?

Qual & stata la tipologia dell'incarico dei contratti co.co.co. attivi nel corso dell'anno:

a) Tecnico

b) Giuridico/Amministrativo

¢) Economico

Quanti dei contratti co.co.ceo attivi nel corso deil'anno hanno un compenso maggiore di 20.000 ?

Suddividere i contratti co.co.co. attivi nel corso dell'anno secondo la loro durata:

a) 1 -3 mesi

b) 4 - 6 mesi

¢) 7 - 12 mesi

d) oltre 12 mesi

| co.co.co attivi nel corso dell'anno quante persone diverse hanno riguardato?

Titolo di studio delle persone cui sono stati stipulati uno o pit contratti co.co.co.:

a) Laurea

b) Dipiloma superiore

¢) Diploma inferiore
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Componenti Collegio dei Revisori (0 Organo Equivalente)

Cognome Nome EMail (sostituisce FENTE
RAPPRESENTATO delle rilevazioni
precedenti)

TESCIONE GIOVANN]I gicvanni.tescione@ece.legalmail.camc
om.it

[.O PRESTO FELICE felice.lopresto@ce.legaimail.camc
om.it

NITTOLI FRANCESCO francesco.nitioli@commercialisticaser
ta.it .

Note e chiarimenti alla
rilevazione:
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LA DETERMINAZIONE DELLA DOTAZIONE ORGANICA VIGENTE AL 31.12.2016 E' STATA EFFETTUTA CON DELIBERA DI GIUNTA N.77 DEL €.10.2015

"~ T1Personale a Tempo Indeterminato

Qualifica Dotazione Tempo Pieno Part Time Inf. 50% Part Time Sup. 50% Totale Dlpendenti al 31/12

[n U D U D u D
SEGRETARIOQ GENERALE CGIAA i 0 Q 0 o o 0 0
DIRIGENTE A TEMPO INDETERMINATO 3 0 0 0 0 0 2 0
POS|Z. ECON. D6 - PROFILI ACCESSOQ D3 0 1 o 0 0 0 1 1
POSIZ. ECON. D6 - PROFILO ACGESSO D1 0 3 0 0 0 Q 4 3
POSIZ.ECON. D5 PROFILI ACCESSQ D1 0 2 0 0 0 0 o 2
POSIZ.ECON. D4 PROFILI ACCESSO D1 0 2 0 0 0 o 2 2
POSIZIONE ECONOMICA D3 0 1 0 0 o} 0 0 1
POSIZIONE ECONOMICA D2 0 1 9 0 0 0 0 1
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSOC D1 23 3 0 0 0 0 ¢ 3
POSIZIONE ECONOMICA C5 0 7 0 0 0 0 B8 7
POSIZIONE ECONOMICA C4 0 1 0 o 0 0 2 1
POSIZIONE ECONOMICA C3 0 i 0 0 [ 0 1 1
POSIZIONE ECONOMICA €2 0 4 0 0 0 0 1 4
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Qualifica Dotazione Tempo Pieno Part Time Inf. 50% Part Time Sup. 50% Totale Dipendenti al 31/12

U D u D u D u [y
POSIZIONE ECONOMICA D] ACCESSO C1 40 4 1 0 0 0 0 4 1
POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO B1 o] 3 3 0 0 0 0 3 3
POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSQ B3 0 1 0 0 0 0 0 1 0
POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B3 0 1 o 0 ¢ ¢ 0 1 o
POSIZIONE ECONOMICA B2 0 0 1 0 0 o} v} 0 1
POSIZIONE ECONOMICA D] ACCESSO B1 9 0 ] 0 o] 0 0 0 0
POSIZIONE ECONOMICA A5 0 4 ] 0 0 ] 0 4 0
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO A1 5 0 ] o] 0 ] o 0 0
TOTALE : 81 32 31 0 0 0 0 32 31
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T2 Personale con Contratto o Modalita di Lavoro Flessibile

Categoria A Tempo Determinato Fermaziene Lavoro Contratti di L.S.U./L.P.U. Telelavoro - Personale | Persconale soggetto a | Personate soggetto a
somministrazione (ex indicato in T1 Turnazione - Reperibilita -
Interinale} Personale indicato in | Personale indicato in
T ™
U ¥ U D U D U D U o] U D U D
CATEGCRIAB 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 5}
TOTALE : 0 0 0 0 2 ] ] 0 0 0 0 0 0 o
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~ T2APersonale con Rapporto di Lavoro Flessibile

Anzianita di servizio maturata al 31/12, anche in modo non continuative, nell'attuale o in
altre amministrazioni

Fino 21 anno

Da1a 2 anni

Da2a3anni

Oltre i 3 anni

Personale con contratti di collaberazione ceordinata e continuativa

Categoria

Tempo determinate

TOTALE Tempe determinato:
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" T3 Personale Comandato/Distaccato e Fuori Ruolo

Personale dell'’ Amministrazione

Personale Esterno

Comandati / Fuori Ruclo Convenzioni Esoneri 50% Esoneri 70% Comandati/ Fuori Ruoio Convenzioni
Distaccati Distaccati
Qualifica U D U D U] D U D U D U 3} u D U D
SEGRETARIO GENERALE 0 o] 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o] 0 1 0
CCIAA
TOTALE : 1] i} 0 0 i} i} g i} 1] 0 0 0 0 0 1 0
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T4 Passaggi di Ruolo/Posizione Economical/Profilo

Qualifica di partenza

A Qualifica di arrivo

Numero di passagi
FOSIZ.ECON. D4 PROFILI AGCESSOC D1 _ POSIZ.ECON. D5 PROFILI ACCESSO D1 2
POSIZIONE ECONOMICA D3 POSIZ.ECON. D4 PROFILI ACCESSD D1 2
POSIZIONE ECONOMICA D! ACCESSO D1 _ POSIZIONE ECONOMICA D2 1
POSIZIONE ECONOMICA C4 TOw_N_ozm ECONOMICA €5 3
POBIZICNE ECONDMICA C3 _ POSIZICNE ECONOMICA G4 i
POSIZIONE ECONOMICA G2 POSIZIONE ECONOMICA C3 i
POSIZIONE ECONOMICA D! ACGESSO C1 TOm_N_ozm ECONOMICA G2 4

POSIZ.ECON. B4 PRCFILT ACCESSC B2

_ POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO B3

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESS0 B3

4 POSIZ. ECON. B4 PROFILI ACCESSO B3

POSIZIONE ECONCMICA D! ACCESSO B1

POSIZIONE ECONOMICA B2
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_ T5Personale Cessato-

Gualifica COLLOCAMENTO | DIMISSIONI (CDN | PASSAGGIPER PASSAGGI AD PASSAGGI] AD RISOLUZIONE LICENZIAMENTI ALTRE CAUSE Totale
A RIPOSO PER DIRITTO A ESTERNALIZZAZ] ALTRE ALTRE RAPPORTO
LIMITI DI ETA' PENSIDNE) DN AMMINISTRAZIO | AMMINISTRAZIO LAVORO
NI -STESSO Ni - ALTRO
COMPARTO COMPARTO
U D U D U D U b U b U D U D U D
POSIZIONE ECONOMICA A5 1 o - - - - - - - - - - - - - - 1
TOTALE 1 0 0 0 0 0 o o 0 o 0 Q o 0 0 0 1
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_ T6Personale Assunto

LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA
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T7 Dipendenti per Anzianita di Servizio

Fasce dipendenti per anzianita di servizio 0-5 6-10 1115 16-20 21-25 26-30 31-35 36-40 41-43 44 e pltre Totale
da-a: Pers.
Qualifica D u u b U b U b U b U D U D
DIRIGENTE A TEMPO INDETERMINATO - - - - - - - 2 0 - - - - ?
POSIZ. ECON. D6 - PROFILI ACCESSO D3 " " " “ - . - 1 1 . . . . 2
POSIZ. ECON. D6 - PROFILO ACCESSO - - - 0 3 - 0 - - 2 0 - - 7
D1
POSIZ.ECON. D5 PROFILI ACCESSO D1 - - - 0 1 - - 0 1 - - - - 2
POSIZ.ECON. D4 PROFILI ACCESSO D1 - - - 1 2 - - 1 0 - - - - 4
POSIZIONE ECONOMICA D3 - - - - - 0 - - - - - - - 1
POSIZIONE ECONOMICA D2 - - - 0 1 - - - - - - - . 1
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO - 0 2 - - - - 8] 1 - - - - 3
D1
POSIZIONE ECONOMICA C5 - - - 1 2 1 - 3 3 1 0 - - 13
POSIZIONE ECONOMICA C4 - - - 1 4 1 - - - " - - - 3
POSIZIONE ECONOMICA C3 - 1 Y] - - 0 - - - - - - - 2
POSIZIONE ECONOMICA C2 1 - - 0 3 - - - - - - . - 5
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO 4 - - - - - - - - - - - - 5
c1
POSiZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO - - - 2 0 1 - - - - - - - 6
B1
POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO B3 - - - 1 0 - - - - - - - - 1
PORIZ ECON, R4 PROFIT ACCESSO B2 - 1 0 - - - - - - - - - - 1
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Fasce dipendenti per anzianita di servizio 0-5 6-10 11186 16-20 21-25 26-30 31-35 36-40 41-43 44 e oltre Totale
da-a: Pers.
Qualifica u D U D U D U D U D U D U D U D
POSIZIONE ECONOMICA B2 - - - - - - - - - - - - - - - . 4
POSIZIONE ECONOMICA A5 - - 3 0 1 0 - - - - - - - - - - 4
TOTALE : 2 2 9 12 4 B 2 0 7 6 3 0 ] 2 0 0 63
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Fasce dipendenti per etd da-a:

20-24

25-29

30-34

35-39

40-44

45-48

50-54

55-59

60-64

65.67

58-99

Tot. Pers.

Qualifica

DIRIGENTE A TEMPO INDETERMINATO

POSIZ, ECON. D6 - PROFILI ACCESSO D3

POSIZ. ECON. D6 - PROFILO ACCESS0
D1

PGSIZ.ECON, D5 PROFILI ACCESSO D1

PGSIZ.ECON, D4 PROFILI ACCESSO D1

POSIZICNE ECONOMICA D3

POSIZIONE ECONOMICA D2

POSIZICNE ECONGMICA DI ACCESSC D1

POSIZIONE ECONOMICA C5

POSIZIONE ECONOMICA C4

POSIZIONE ECONOMICA C3

POSIZIONE ECONOMICA C2

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO C1

POSIZ. ECON. BT - PROFILO ACCESSO
B1
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Fasce dipendenti per etd da - a:

20-24

25-2%

30-34

35-39

4044

45.49

50-54

55-58

60-64

65-67

68-99

Tet. Pers.

Qualifica

POSIZ.ECON. BS PROFILI ACCESSD B3

POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESS0O B3

POSIZIONE ECONOMICA B2

POSIZIONE ECONDMICA AS

TOTALE :

10

63
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Qualifica FINO ALLA SCUOLA LICENZA MEDIA LAUREA BREVE LLAUREA SPECIALIZZAZIONE | ALTRI TITOLI POST Totale
DELL'‘CBBLIGO SUPERIORE POST LAUREA / LAUREA
DOTTORATO D!
RICERCA

U D U D U D U D U D
DIRIGENTE A TEMPO INDETERMINATO . - - - - - 1 0 . . 2
POSIZ. ECON. D6 - PROFILI ACCESSD D3 - - - - ; ; - . - . 2
POSIZ. ECON. D6 - PROFILO ACCESSO D1 - - 2 1 - - - - - - 7
POSIZ.ECON. D5 PROFILI ACCESSO D1 - . . - y . . . - ; 2
POSIZ.ECON. D4 PROFILI ACCESSO D1 - - 1 1 - - - - - . 4
POSIZIONE ECONOMICA D3 - . . . . - . ; - - 1
POSIZIONE ECONOMICA D2 y . . - - - . - } . 1
POSIZIONE ECONOMICA Dt ACCESSO D1 . - - - 0 1 . - y - 3
POSIZIONE ECONOMICA C5 . . 6 5 - - . ; - . 13
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Qualifica

FINO ALLA SCUOLA LICENZA MEDIA LAUREA BREVE LAUREA SPECIALIZZAZIONE ALTRI TITOLI POST Totale
DELL'OBBLIGO SUPERIORE POST LAUREA / LAUREA
DOTTORATO Di
RICERCA

U D U D U D U D U D u D
POSIZIONE ECONOMICA C4 - - 1 1 - - 1 & - - - - 3
POSIZIONE ECONOMICA C3 - - 0 1 - - 1 s} - - . - 2
POSIZIONE ECONOMICA C2 - e 0 3 - - 1 1 - - - - 5
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESS0 C1 - - 1 1 - - 3 0 - - - - 5
POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO B1 2 1 1 2 - - - - - - - - 6
POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESS0O B3 - - 1 & - - - - - - - - 1
POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESS0O B3 - - 1 v} - - - - - - - - 1
POSIZIONE ECONOMICA B2 - - - - - - o 1 - - - - 1
POSIZIONE ECONOMICA A5 4 0 - - - - - - - - - - 4
Totale 6 1 14 15 ¢ 1 [ 14 1 5} - - 63
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" T11 Giorni di Assenza

Qualifica

FERIE

ASSENZE PER

CONGEDI LEGGE 104/92 | ASS.RETRIB.:M ALTRI SCIOPERO ALTRE FORMAZIONE Totale
MALATTIA RETRIBUITI Al ATERNITA',CON ! PERMESSI ED ASSENZE NON
RETRIBUITE SENSI GEDO ASSENZE RETRIBUITE
DELL'ART.42,C. PARENT. MALA RETRIBUITE
5, DLGS TTIA FIGLIO
151/2001
U D U D U L U D U D U D U D U D U D

SEGRETARIO GENERALE CCIAA 12 0 - - - - - - - - - - - - - - - - 12
DIRIGENTE A TEMPO 67 0 - - - - - - - - - - - - - - - - 87
INDETERMINATO
POSIZ. ECON. D& - PROFILI 2¢ 31 0 3 - - - - - - ] 1 - - - - - - 54
ACCES30 D3
POSIZ. ECON, D& - PROFILO 107 101 0 2 - - - - - - 4 7 - - - - 1 0 222
ACCESSO D1
POSIZ.ECON, D5 PROFILI 0 8 - - - - - - - - - - - - - - - - 8
ACCESS0O D1
POSIZ.ECON. D4 PROFILI 53 84 0 27 - - - - - - 3 3 - - - - 0 1 151
ACCESSO D1
POSIZIONE ECONOMICA D3 0 83 0 3 ] 153 0 18 0 78 0 4 - - - - 0 4 323
POSIZIONE ECONOMICA D2 0 2 - - - - - - - - - - - - - - - - 2
POSIZIONE ECONOMICA DI 0 103 o} 25 - - 0 36 - - 0 5 - - - - 0 2 171
ACCESSO D1
POSIZIONE ECONOMICA C5 130 208 1 29 - - - - o} 62 5 g - - - - - - 442
POSIZIONE ECONOMICA C4 102 48 3 3 - - 0 38 - - 2 2 - - - - - - 196
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Qualifica FERIE ASSENZE PER CONGED! LEGGE 104/92 | ASS.RETRIB.:M ALTRI SCIOPERO ALTRE FORMAZIONE Totale
MALATTIA RETRIBUITE Al ATERNITA',CON | PERMESS! ED ASSENZE NON
RETRIBUITE SENS! GEDO ASSENZE RETRIBUITE
RELL'ART.42.C. PARENT..MALA RETRIBUITE
5, DLGS TTIA FIGLIO
151/2001
U [3 U 3] u B U > u D U D u D U D U D
POSIZIONE ECONOMICA C3 34 30 0 10 - - - - - - i 3 - - - - - - 78
POSIZIONE ECONOMICA C2 28 35 - - - - 0 2 - - 1 1 - - - - - - 67
POSIZIONE ECONOMICA DI 138 99 8 9 - - 38 3z 0 175 17 5 - - - - - - 521
ACCESSO C1
POSIZ. ECON. B7 - PROFILO 75 76 0 206 - - - - - - 6 12 - - - - - - 375
ACCESSO B1
POSIZ.ECON. B5 PROFILI 5 0 - - - - - - - - - - - - - - - - 5
ACCESSO B3
POSIZ.ECON. B4 PROFILI 35 0 2 0 - - - - 3 0 3 0 - - - - - - 43
ACCESSO B3
POSIZIONE ECONOMICA DI 33 0 3 0 - - - - 11 0 2 0 - - - - - - 49
ACCESSO B3
POSIZIONE ECONOMICA B2 0 4 - - - - - - - - - - - - - - - - 4
POSIZIONE ECONOMICA 0 19 - - - - 0 20 - - - - - - - - - - 39
ACCESSO B1
POSIZIONE ECONOMICA A5 198 0 4 0 - - - - - - & 0 - - - - - - 207
Totale 1.046 889 21 317 0 153 38 144 14 315 49 52 - - - - 1 7 3.046
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" T12 Oneri per Competenze Stipendiali

Qualifica MENSILITA' STIPENDIO LS. R.LA.{ PROGR. TREDICESIMA ARRETRATI ARRETRATI PER RECUPERI PER Importo Totale
ECONOMICA DI MENSILITA ANNO ANNI RITARDI
ANZIANITA' CORRENTE PRECEDENTI ASSENZE ECC.
N°® Mesi Imporio
DIRIGENTE A TEMPO 24 79.959 - 3.257 14.442 - - - 97.858
INDETERMINATO
POSIZ. ECON. D6 - PROFILI 24 57.043 - 3.239 6.876 - - - 67.158
ACCESS0O D3
POSIZ. ECON, D6 - PROFILO 84 198.399 - 9.755 18.8924 - - - 227078
ACCESSO D1
POSIZ ECON. D5 PROFILI ACCESSO 2 4.418 - 88 8.170 2.077 - - 12.753
D1
POSIZ.ECON. D4 PROFILI ACCESSO 48 101.571 - 2.030 9.238 1.806 - - 114.785
D1
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Qualifica MENSILITA' STIPENDIO LLS. R.LA./ PROGR. TREDICESIMA ARRETRATI ARRETRATIPER | RECUPERIPER Importo Totale
ECONOMICA DI MENSILITA' ANNC ANN| RITARDI
ANZIANITA' CORRENTE PRECEDENTI ASSENZE ECC.
N° Mesi Importo
POSIZIONE ECONOMICA D3 29 58.817 - - 1.187 - - - §0.004
POSIZIONE ECONOMICA D2 i 1.850 - - 2.591 951 - - 5.392
POSIZIONE ECONOMICA DI 47 82.903 - 978 5474 - - - 89,355
ACCESSO D1
POSIZIONE ECONOMICA C5 122,4 221.933 - 12.371 24.739 2.148 - - 251.191
POSIZIONE ECONOMICA C4 58 102.081 - 1.393 5.320 594 - - 109.388
POSIZIONE ECONOMICA C3 24 40.945 - - 3.438 509 - - 44892
POSIZIONE ECONOMICA C2 27 44.815 - - 8.714 1.275 - - 54.804
POSIZIONE ECONOMICA DI 104 168.603 - - 9.863 - - - 178.466
ACCESSO C1
PCSIZ. ECON. BT - PROFILO 72 119.27¢ - 120 10.024 - - - 129.414
ACCESSOB1
POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO 1 1.567 - - 1.579 288 - - 3.432
B3
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Qualifica MENSILITA' STIPENDIO I.LS. R.LA./ PROGR. TREDICESIMA ARRETRATI ARRETRATI PER | RECUPERI PER Importo Totale
ECONOMICA D] MENSILITA' ANNO ANNI RITARDI
ANZIANITA' CORRENTE PRECEDENTI ASSENZE ECC.
N° Mesi Importo
POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO 12 18.497 - - 1.553 244 - - 20,294
B3
POSIZIONE ECONOMICA DI 11 16.711 - - - - - - 16.711
ACCESSC B3
POSIZIONE ECONCMICA B2 1 1.461 - - 1.472 263 - - 3.1886
POSIZIONE ECONOMICA DI 1" 15.808 - - - - - - 15.808
ACCESSO B1
POSIZIGNE ECONGMICA A5 56 81.852 - - 6.871 - - - 88,723
Totale 758.,4 1.418.443 - 33.231 138.575 10.253 - - 1.600.502
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Qualifiche per e Voci di Spesa di Tipe | (Indennita}

IND. DI VACANZA

IND. Bl VIGILANZA

PERSOMALE SCOLASTICO

RETRIBUZICNE D

RETRIBUZICNE [

INDENNITA DI COMPARTO

ASSEGNO AD PERSQONAM

INDENNITA ART, 42, COMMA

CONTRATTUALE POSIZIONE RISULTATO 5.TER, B.LGS, 157/2001
SEGRETARIO GENERALE CCIAA
0 M 0 0 0 70.500 D 0 0
DIRIGENTE A TEMPQ INDETERMINATO
581 # 0 0 89,512 76,440 0 0 0
POSIZ. ECON. D5 - PRCFILI ACCESS0 D3
425 | 0 0 21.250 6.455 1.246 0 0
POSIZ. ECON. DS - PROFILO ACCESSC D1
1.488 ] 0 0 17.480 10.975 4.356 0 0
PDSIZ.ECON. D5 PROFIL! ACCESSO D1
49 ~ 0 0 1.788 ) 104 0 )
POSIZ.ECON, D4 PROFILE ACCESSO D1
775 7 0 0 18.672 5810 2491 0 0
POSIZICNE ECONOMICA D3
441 _ 0 0 7.945 3.228 1.505 0 11.327
POSIZIGNE ECONOMICA D2
21 _ 0 0 795 0 52 0 0
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D1
622 _ 0 ) 7.945 2.582 2.420 735 0
POSIZIONE ECONOMICA C5
1,681 _ 0 0 0 0 5501 0 0
POSIZIONE ECONOMICA ¢4
770 _ 0 0 0 0 2.638 o 0
POSIZIONE ECONOMICA C3
311 _ 0 0 0 0 1078 0 D
POSIZIONE ECONOMICA C2
349 _ 0 0 0 0 1,231 954 0
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSC €1
1.265 _ 0 0 0 0 4.739 24.051 D
POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO B1
894 [ 0 0 ) 0 2,823 D 0
PLCSIZ.ECON. BS PROFILI ACCESSO B3
314 _ 0 0 0 0 38 0 0
POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B3
141 [ 0 0 0 0 464 0 b
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Qualifiche per le Voci di Spesa di Tipo | (indennita)

IND. DI VACANZA IND. DI VIGILANZA PERSONALE SCOLASTICO RETRIBUZIONE DI RETRIBUZIONE Dt INDENNITA DI COMPARTO | ASSEGNO AD PERSONAM | INDENNITA ART. 42, COMMA
CONTRATTUALE POSIZIONE RISULTATO 5-TER, D.LGE. 151/2001
POSIZIONE ECCNCMICA DI ACCESSC B3
125 _ 0 0 _ 0 _ 0 _ 426 0 0
POSIZIONE ECONOMICA B2
13 _ 0 0 ¥ 0 ¥ 0 _ 39 0 0
POSIZIONE ECCNOMICA DI ACCESSC B1
119 _ 0 0 N 0 7 0 _ 432 0 0
POSIZIONE ECONOMICA A5
514 | 0 0 ] 0 | 0 7 1.803 0 0
TOTALE
10.955 [ 0 0 [ 165.987 i 175.851 [ 33,306 25.750 11.327

Le qualifiche relative alle voci di spesa di tipoc S e T sono a pagina seguente
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Quialifiche per e Voci di Spesa di Tipo S e T (Accessorie e Straordinari)

INDENNITA DI COMPENSI COMPENSO | FONDO SPECIF. | GOMPENSI [NCENTIVI PER DIRITT! BI ONORARI COMPETENZE | ARRETRATI A.P. | ARRETRATI ANNI| ALTRE SPESE |STRACRDINARIC
STAFFICCLLABO | ONERI RISCHI E | AGGIUNTIVO AL | RESPONSAB. | PRODUTTIVITA' FUNZIONI ROGITC- AVVOCATI PERSONALE | PER COMPENSI | PRECEDRENT| |ACCESSCRIE ED
RAZIONE DISAGI SEGR. TECNICHE SEGRETERIA COMANDATO/DIS | RISULTATOPRG INDENNITA'
COMUNALE CONV.- TACCATO DUTTIVITA VARIE
QUALE DIR. IND.SCAVALCO PRESSO
GENERALE LAMM.NE
POSIZ. ECON. DS - PROFIL] ACCESSO D3
0 _ 0 _ 0 | 0 _ 0 0 0 0 0 0 ﬁ 0 7 o _ 342
POSIZ. ECON. D6 - PROFILO ACCESSO D1
0 _ 0 _ 0 [ 7.400 [ 6.264 0 0 0 0 0 _ 0 | 1.100 % 7.591
POSIZ.EGOMN. D5 PROFIL] ACGESSO D1
0 | 0 _ 0 [ 0 | 0 0 o 0 o 0 _ 0 _ 0 | 12
POSIZ.ECON. D4 PROFILI ACCESSO Dt
o | 0 _ 0 k 5100 % 4,250 0 0 0 0 0 _ 0 _ 50 _ 3.554
POSIZIONE ECONOMIGA D3
0 _ 0 [ 0 | 0 , 1656 0 0 0 0 0 4 o _ 350 _ 0
POSIZIONE EGONOMICA D2
0 _ 0 _ 0 * o [ o 0 o o o ) ﬁ 0 7 0 _ 1
PDSIZIONE EGONGOMICA DI AGCESSO D1
0 _ 0 _ 0 [ 1.700 * 5.332 0 0 0 0 0 [ 0 _ 311 w 3.942
POSIZIONE ECONOMICA C5
0 | 0 # 0 _ 12.950 _ 19.566 0 0 0 0 0 | 0 _ 0 _ 12.866
POSIZIONE ECONOMICA C4
0 ﬁ 0 % 0 | 1.400 _ 8277 0 0 0 0 0 _ 0 _ 225 _ 3,309
POSIZIONE ECONOMICA G3
0 _ o m 0 _ 1.400 ; 4.039 0 0 o 0 0 [ 0 4 o | 1.80
POSIZIONE ECONCMICA C2
0 _ 0 “ 0 [ 1.400 I 3.548 0 0 0 0 0 _ 0 | 0 7 0
POSIZIONE ECONCMICA Di ACCESSO C1
0 _ 0 _ 0 * 0 _ 16.161 0 0 0 0 0 | 0 _ 180 _ 6.305
POSIZ. ECON. BY - PROFILO ACCESSO Bl
0 _ 7.410 _ 0 7 1.200 _ 10.468 0 0 0 0 0 _ 0 | 387 _ 10.969
POSIZECON. B5 PRDFILI ACCESS0 B3
0 _ o _ 0 7 0 _ o 0 0 0 0 0 | o _ 0 _ 17
POSIZ.ECON. B4 PROFILI AGCESSO B3
0 _ 0 _ 0 | 0 _ 1,833 0 0 0 0 0 | 0 | o 4 1.107
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B3
0 [ ) _ o _ 0 [ 2.220 0 0 0 0 0 _ 0 _ 0 _ 813
POSIZIONE ECONOMICA B2
0 _ 108 _ ) _ 0 ! 0 B 0 0 0 0 _ 0 | 5 | 67
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Qualifiche per le Voci di Spesa di Tipo S e T (Accessorie e Straordinari)

INDENNITA' DI COMPENSI COMPENSC | FONDG SPECIF. | COMPENS! INCENTIVi PER DIRITT! D! ONORARI COMPETENZE | ARRETRAT! AP. | ARRETRATI ANNI| ALTRE SPESE |STRACRDINARIO
STAFFICOLLABS | DNERI RISCHI E | AGGIUNTIVO AL | RESPONSAB. | PRCDUTTIVITA' FUNZION] ROGITO- AVVOCATI PERSONALE | PER COMPENS! | PRECEDENTI | ACCESSORIE ED
RAZIONE DISAGI SEGR. TECNICHE SEGRETERIA COMANDATCIDIS | RISULTATOIPRO INDENNITA'
COMUNALE CONV.- TACCATO DUTTIVITA VARIE
QUALE DIR. IND.SCAVALGO PRESSO
GENERALE L'AMM.NE
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B1
0 _ 1.102 * 0 D _ 1.268 7 0 _ 0 | 0 0 _ 0 _ 0 59 | 608
POSIZIONE ECONOMICA A5
o | 3.200 _ 0 o 7 8.505 _ 0 A 0 _ 0 _ 0 | 0 _ 0 4 301 4 6.653
TOTALE
0 [ 11.810 _ 0 32.550 _ 84.587 _ ) | 0 4 ) _ o | 0 | 0 _ 2068 _ 60.336

La tabella relativa ai totali generali di tabella T13 sitrova a pagina seguente
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Totale generale di Tabella T13

Qualifica Indennita Accessorie Straordinari TDTALE
SEGRETARIO GEMNERALE CCIAA 70.500 o] 0 70.500
DIRIGENTE A TEMPO INDETERMINATO 166.533 0 0 166.533
POSIZ. ECON. D6 - PROFILI ACCESSO D3 29.977 0 342 30.319
POS!Z. ECON. D6 - PROFILO ACCESSO D1 34,299 14764 7.591 56,654
POSIZ.ECON, D5 PROFILI ACCESSO D1 1.841 o] 12 1.953
POSIZ.ECON. b4 PROFILI ACCESSO D1 27,749 9.400 3.554 40.703
POSIZIONE ECONOMICA D3 24 446 2.006 o] 26.452
POSIZIONE ECONOMICA D2 868 0 i 869
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D1 14,313 7.343 3.942 25,598
POSIZIONE ECONOMICA C5 7.182 32516 12.868 52.564
POSIZIONE ECONCMICA C4 3.408 10,902 3.399 17.709
POSIZIONE ECONOMICA C3 1.388 5.439 1.990 B.618
POSIZIONE ECONOMICA C2 2.544 4.948 0 7.492
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO C1 30.055 16.341 8.305 52.701
POSIZ. ECON, B7 - PROFILD ACCESSO Bi 3.717 18.465 10.969 34,151
POSIZ.ECON. BS PROFILI ACCESSO B3 353 0 M7 470
PDSIZ.ECON. B4 PROFLL]I ACCESSO B3 605 1.833 1.107 3.545
POSIZIONE ECONOMICA Bl ACCESSO B3 551 2.220 813 3.584
POSIZIONE ECONOMICA B2 52 113 67 232
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSC B1 551 2.618 608 3.778
POSIZIONE ECONOMICA AS 2417 12,106 6.653 21,178
TOTALE 625.801
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Il versamento della guota Irap avviene con la percentuale di 'lrap commercizle' - No

Voci di spesa : Importo
ABSEGNI PER IL NUCLEO FAMILIARE 19.458
GESTIONE MENSE o
EROGAZIONE BUCONI PASTO 88.924
FORMAZIONE DEL PERSONALE 9.005
BENESSERE DEL PERSONALE 23.443
EQUO INDENNIZZG AL PERSONALE o
SOMME CORRISPOSTE AD AGENZIA DI SOMMINISTRAZIONE(INTERINALL 5.671
COPERTURE ASSICURATIVE 7.300
CONTRATT! DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA 14.843
INCARICHI LIBERC PROFESSIONALISTUDIC/RICERCA/CONSULENZA 0
CONTRATTI PER RESA SERVIZUADEMPIMENT! OBBLIGATORI PER LEGGE 118.412
ALTRE SPESE 21.363
RETRIBUZIONI PERSONALE A TEMPC DETERMINATC o
RETRIBUZION! PERSONALE CON CONTRATTO D! FORMAZIONE E LAVORO 0
INDENNITA' DI MISSIONE E TRASFERIMENTO 17.114
CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM, PER FONDI PREV. COMPLEMENTARE 0
CONTRIBUT! A CARICO DELLAMM.NE SU COMP. FISSE E ACCESSORIE 532.918
QUOTE ANNUE ACCANTONAMENTC TFR O ALTRA IND. FINE SERVIZIO 150.872
IRAP 183.060
ONERI PER | CONTRATT! DI SOMMINISTRAZIONE(INTERINALY) 53.046
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Voci di spesa :

Imporio

COMPENST PER PERSONALE LSU/LPU

SOMME RIMBORSATE PER PERSONALE COMAND/FUSRI RUCLG/IN CONV.

4.154

ALTRE SOMME RIMBORSATE ALLE AMMINISTRAZIONI

SOMME RICEVUTE DA U.E. E/O PRIVATI(-)

RIMBORS! RICEVUTI PER PERS. COMAND./FUORI RUOLOAN CONY, (-)

ALTRI RIMBORS! RICEVUTI DALLE AMMINISTRAZIONI (-)

Totale

1.259.423

Elenco istituzioni ed imporii dei rimborst effettuati

CAMERA DI COMMERCIO & ROMA - UNIONCAMERE

Fag. 39 - CAMERE DI COMMERCIO iNDUSTRIA ARTIGIANATO E AGRICOLTURA - REGICNI E AUT.LOC. (CCNL NAZ.) - 8722 - 1 - DATA: 25/5/2017 - ORA: 3:25




ndo per la contrattazione integrativa

Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

Voci di spesa :

importo di competenza

Costituzione

Destinazione

Fondo unica per le risorse decenlrate

Risorse fisse avenli caraltere di cerlezza e sta

UNICO RMPCORTO CONSDLIDATO ANNG 2003 (ART.31 C. 2 CONL 02-05)

248.409 0
INCREMENTI CCNL 02-05 (ART. 32.CC. 1-2C. 7) 23.813 1]
INCREMENTI CCNL 04-05 [ART. 4. CG. 1,45 PARTE FISSA) 8712 0
INCREMENTI CCNL 06-09 (ART. 8. CC. 2,5,6,7 PARTE FiSSA) 10.902 0
INCREM. PER RID STAB STRAORD (ART. 14 C. 3 CCONL 38-01) 3.650 [}
INCREM DDTAZ ORG E RELAT CDPERT (ART15 C5 P.FISSA CCNL98-01) 84,688 0
RIA E ASS. AD PERSDNAM PERS. CESSATO (ART 4 C. 2 CCNL 08-01) 39.834 a
DEGURTAZIGNE PERMANENTE EX ART. 1 C. 456 L. 147/2013 -32.506 0
lotale Risorse fisse avenli caraltere di cerlezza e stabiiith Fondo unico 387,402 a

Risorse varlabili
ENTRATE CONTO TERZI O UTENZA O SPDNSORIZZ. (ART 43 L 449/47) 19.554 Q
RISP DA STRAORD ACCERT A CONSUNT (ART14 G. 1 CCGNL 98-01) 16.704 a
INTEGR. FDNDD CCIAA IN EQ, FIN. {ART.15C.1 L. N CCNL 88-01) 59.393 0
INTEGRAZIONE 1,.2% (ART. 15 C. 2 CCNL 98-01} 14.323 [l
SOMME NDN UTILIZZATE FDNDO ANNO PRECEDRENTE 43.844 0
OEC FONDOIPARTE VARIAB. LIMITE 2015{ART.1 C.236 L.208/15) -4.450 a
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Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

Vocidispesa:

Importo di competenza

Costituzione

Destinazione

lolale Risorse variabili Fondo unico 149.368 o
totale Fanda unico 536,770 o}
Fondo unico per le risorse decentrale
Destinazioni erpgate a valere su risorse fisse
INDENNITA D COMPARTC QUOTA CARICO FONDQ # 30,500
PROGRESSIONI CRIZZONTALI STORICHE 1] 151,628
PROGRESSION] ORIZZONTALI FONDO ANND D RIF.TO 1] 12.620
POSIZION] ORGANIZZATIVE 0 103.547
INDENN{TA DI RESPONSABILITA / PROFESSIONALITA 0 33.950
INDENNITA TURNQ, RISCHIO, DISAGIO ECC. ] 15.201
totale Destinazioni erogate & valere su risorse fisse Fondo unico 0 347447
Deslinazionl erogate a valere su risorse variabili
PRODUTTVITA } PERFORMANGE GOLLETTIVA 1] 47.031
PRODUTTIVITA / PERFORMANCE INOIVICUALE 0 108,739
totale Destinazioni erogate a valere su risorse variabiil Fondo unico o] 156.770
totale Fondo unice o] 504.297
Totale 536.770 504.217
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Macrocategoria DIRIGENTI

Voci di spesa:

Importo di competenza

Costituzione Destinazione
Risorse per la retribuzione di posizione e di risullato
Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita
POSIZIONE E RISULTATO ANNG 1998 (ART.26 C.1 L. A CCNL 98-01) 100.615 o
INCREMENTI CCNL §8-01 {ART. 26 C. 1 L. D} 2.479 0
INCREMENT| CCNL 02-05 {ART. 23. CC. 1,3) 7.658 1]
INCREMENTI CCNL 04-05 [ART. 4 CC. 1.4} 8.282 0
INGREMENTI CCNL 08-08 {ART. 16 CC. 1,4) 1.435 0
INCREMENT] CCNL 08-08 (ART. & CC. 1,4} 4.226 G
RIA E MAT. EC. PERS, CESS. (ART. 26 C. 1 L. G CCNL 98-01) 20,953 o
INCR DOT ORG/RIOCRG STAB SERV (ART26 C3 - P.FISSA CCNL 98-01} 45.382 G
ALTRE RISORSE FISSE CON CARATTERE Oi CERTEZZA E STABILITA 64.187 o
DECURTAZIONE FONDO 3 356,87 EURO (ART .1 C.3 L. E CCNL 00-01) -10.071 0
totale Risorse fisse aventi carallere di certezza e sla: Risorse posizione risuitato 245,147 5}
Risorse variabili
ALTRE RISCRSE VARIABIL! 10.228 ]
DEC FONDO/PARTE VARIAB. LIMITE 2015(ART.1 C.236 L.208/15) -3.574 o}
totale Risorse variabili Risorse posizione risultato 6.855 ]
totale Risorse posizione risuliato 251.802 5}
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Macrocategoria DIRIGENTI

Voci di spesa

Importe di competenza

Costituzicne

Destinazione

Risarse per la retribuzione di posizione e di risuliato

Destinazioni erogale a valere surisorse lisse

RETRIBUZICNE 01 RISULTATO 5} 148.954
RETRIBUZICONE DI POSIZIONE 0 86.871
totale Destinazieni erogate a valere su risorse fisse Risorse posizione risultate 4] 245.925
lotale Risorse posizione risultato 0 245,825

Totale 251.802 245.925
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SSICH

Monitoraggio della contrattazione integrativa

Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

FONDO RELATIVO ALL'ANNO DI RILEVAZIONE / TEMPISTICA DELLA C.1.

172 L'amministrazione, aila data di compilazione/rettifica deila presente scheda, ha contezza formale e certificata dal'organo di controllo del limite di spesa rappresentato dal fondo/i per la Si
contrattazione integrativa deil'anno di rilevazione (S/N)?

207 E prevista una certificazione disgiunta per le risorse (costituzions) & per gli impieghi (contratto integrative) secondo quanto raccomandato dalla circolare RGS n. 25/2012 {SIN)? St

196 Data di certificazione della costituzione del fondo/i specificaments riferita ali'anno di rilevazions (art. 40-bis, c.1 del Digs 165/2001) 09-06-2016
204 Data di certificazione del contratto integrativo economice specificamente riferito al fondo/i dell'anno di rilevazione (art. 40-bis, ¢.1 dal Digs 165/2001) 22-11-2016
195 Annualita di ritardo nelia certificazione del fondofi contrattazione integrativa alia compilazione/rettifica della presente scheda (0O=almenc costituzions fondo/i anno ritevazione certif.; 1=aimeno 0
costituzione fondo/i anno precedente certif. ecc.)

RISPETTO DI SPECIFIC! LIMITI DI LEGGE ALLA C.l.

144 importo dei fondo/i anne 2015 come certificato dall'organoe di controlio in sede di validazions fondofi 2015 522336
205 Importo del limite 2015 come certificato dall'organc di controllo In sede di validazione del fondo/i deli'anno corrente 492926
157 Importo dzlia decurtazione permanente ai sensi deflart. 1, ¢. 456 delia L. 147/2013 apportata al fondofi dell'annc corrente 32508
262 Numero di unita di personals assumibile ai sensi deli'art. 1, ¢. 236 delia L. 208/2015 considerate ai finj del calcolo della riduzione de apportare al fondo/i anno corrente 0

146 %, di riduzione proporzionale effettivaments applicata al fondo/i dellanne corrente ai fini de! rispetio deil'art. 1, ¢. 236 della L, 208/2015 0,83%
263 (eventuale) Importo della decurtazione al fondo/i deli‘anno corrente per ii recupero delle risorse erogate in eccesso ai sensi dell'art. 40, ¢. 3-quinquies del Digs 165{2001 0
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264 (eventuale} Importo della decurtazione al fondo deli'anne corrente per il recupero delie riscrse erogate in eccesso ai sensi dell'art. 4, ¢. 1del DL 18/2014

0
285 (eventuale) Imporio del co-finanziamento al recupero rifertto alla annualita corrente del recupero di risorse in eccesso ai sensi deli'art. 4, ¢. 2 de] DL 16/2014 0
ORGANIZZAZIONE E INCARICHI
112 Numero totale delle posizioni crganizzative ai sensidell'art. 8, ¢. 1 del Cenl 31.3.1899 previste nellordinamento ]
145 Numere di posizioni organizzative effettivamente coperte alla data del 31.12 dell'anno di rilevazione per la fascia pit elevata 3
180 Numere di posizioni organizzative effettivamente coperte alla data del 31,12 dell'anno di rilevazione per la fascia meno elevata 5
184 Numero di posizioni organizzative effetiivamente coperte alla data del 31.12 dellanno di rilevazione per le restanti fasce o
136 Valore unitaric su base annua della retribuzicne di posizicne previsto per {a fascia pit elevata 12811
179 Valore unitario su base annua delia retribuzione di posizione previste per la fascia meno elevata 10329
161 Valore unitaric su base annua delia retribuzicne di posizione previste per le restanti fasce {valore medio) 0
169 Numers complessivo di incarichi di specifica responsabilita ai sensi defl'art. 17, c. 2, lett. f) del Cen! 1.4.1988 in essere al 31.12 dellanno di rilevazione 22
PROGRESSIONI ECONOMICHE CRIZZONTAL] A VALERE SUL FONDO DELL'ANNC DI RILEVAZIONE
168 E’ stata verificata la sussistenza dei requisito di cui al'art. 8. ¢. 1 det Cent 11.4.2008 ai fini defie PEO secondo la disciplina di cui ai'art. 5 del Cenl 31.3.1989 (S/N) ? Sl
111 Numero dei dipendenti che hanno concorso alle procedure per le FEO a valere sul fondo delfanno di rilevazione 29
188 Numnero totale delle PEQ effetuate a valere sul fondo deli*anno di rilevazione 17
118 Le PEQC riferite all'anne di rilevazione hanno rispettato if principio di selettivita ai sensi dell'art. 23, c. 2 del Digs 150/2008 {S/N)? S
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266 Le PEQ riferite alf'anno di rilevazione hanno rispettate i principio di non retrodatazione oltre il 1 gennaic delfanno di conclusione del procediments (S/NY? Sl
133 importo delfe risorse destinate alle PEO contrafiate e certificate a valere sul fondo dell'anne di rilevazione 12350
PRODUTTIVITA'/ RISULTATO

164 Importo totale della produttivita Individuale erogata a valere sul fondo dell'anno di rilevazione 109732
210 Imperto totale della preduttivita collettiva erogata a valere sul fonde deifanno di rilevazione 47031
182 Imporio totale della produttivita non erogata a seguito della valutazione non piena con riferiments al fondo dell'anno di flevazione 0
287 Importo totale deila retribuzione di risultato riferita ad incarichi di posizieni organizzative, alte professionalita ece. erogato a valere sullanne di dlevazione 20709
134 Imperio totale della retribuzione di risultato relative ad incarichi di posizioni organizzative, alte professionalita ecc. non erggato a seguito delia valutaziene non piena con riferimento al'anno di 0
rilevazione

174 % delie risorse aggiuntive di cul ali'art. 15, c. 5 de! Cenl 1.4.1999 (variabile) in proporzione alle risorse stabili del fondo dellanno di rilevazione 0,00 %

RILEVAZIONE CEPEL

194 Viene effettuata la valutazione celle prestazioni e dei risultati dei dipendenti (art, 6 del Conl 31.3.1999) (S/N) ?

147 La valutazione delle prestazioni e dei risultat! & effettuata in forma singoia o associata?

182 Qual'd il valore massimo in percentuale delf'indennita di risuitate rispette allindennita di posizione (art. 10, c. 3 dal Cenl 31.3.1999)7

INFORMAZIONI / CHIARIMENTI

208 informazioni/chiarimenti da parte del'Crgance di controlio {max 1.500 caratteri)

127 Informazioni/chiarimenti da parte del'Amministrazione (max 1.500 caratteri)
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Macrocategoria DIRIGENTI

FONDO RELATIVO ALL'ANNO DI RILEVAZIONE / TEMPISTICA DELLA C.I.

172 Lamministrazione, alla data di compilazione/rettifica delia presente scheda, ha contezza formale e certificata dall'organo di controlio del limite di spesa rappresentatc dal fondo/i per la S
confrattazicne integrativa dell'anno di rilevazione (S/N)?

207 E prevista una certificazione disgiuna per le risorse {costituzione) e per gl implegh (contratto integrativo) seconde quanto raccomandato dalla circolare RGS n. 25/2012 (S/N)? Sl

166 Data di certificazione della costituzione del fondofi specificamente riferita all'annc di rilevazione {ait. 40-bis, c.1 del Digs 165/2001) 09-06-2016
204 Data dl certificazione del contratto integrativo economico specificamente riferito al fondo/i dell'annc di rilevazicne (art, 40-bis, c.1 de! Digs 165/2001) 28-10-2016
185 Annualita di ritardo nella certificazione del fondo/i contrattazione integrativa alla cempilazionefrettifica della presente scheda (O=almeno costituzione fondo/i anno rilevazione certif.; 1=almeno 0
costituzione fondo/i anno precedente certif, ecc.)

RISPETTO Di SPECIFIC] LIMITI DI LEGGE ALLA C.1.

144 Importo del fondo/T anno 2016 come certificato dall'organc di controfio in sede di validazione fondo/i 2015 251802
205 Impoite del limite 2015 come certificato dall'organo di controllo in sede di validazione dei fondofi deil'anno corrente 251802
157 Importc delia decurtazione permanente ai sensi delf'art. 1, c. 456 della L. 147/2013 apportata al fondefi dell'anno corrente 0

262 Numerc di unita di personale assumibile ai sensi dell'art. 1, c. 236 della L. 208/2015 considerate ai fini de! calcolo della riduzione da apportare al fondofi anne corrente e

146 % di riduzione proporzionale effettivamente applicata al fondo/t delf'anno corrente ai fini del fspetto dell'art. 1, c. 236 della L. 208/2015 1.4 %
263 (eventuale) Imporio defia decurtazione al fondofi del'annc corrente per il recupero defle risorse erogate in eccesso ai sensi deli'art. 40, c. 3-guinquies del Digs 165/2001 0

264 (eventuale} Importo della decuitazione al fondo dell'anno corrente per il recupero delle risorse erogate in eccesso ai sensi defi'art. 4, ¢, 1 del DL 16/2014 0
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265 (eventuale} Importo del co-finanziamento al recupero riferito alla annualita corrente del recupero di risorse in eccesso ai sensi dell'art, 4, ¢. 2 del DL 16/2014 0
ORGANIZZAZIONE E INCARICHI

191 Numero complessivo di funzioni dirigenziali previste neil'ordinamento 4
299 Numero di posizioni dirigenziali preposte alle strutture organizzative complesse ai sensi delf'art. 27, ¢. 5 del Conl 23.12.1999 e s.m.i, effettivamente coperte alla data det 31.12 dell'anno di 2
rilevazione

300 Valore medio su base annua della retribuzione di posizione previsto per le strutture organizzative complesse di cui all'art. 27, . 5 del Cenl 23,12,1999 e s.m.i. 48486
268 Numero di posizioni dirigenziali effettivamente coperte aita data del 31.12 dell'anno di rilevazione per la fascia pil elevata 2
269 Numero di posizioni dirigenziali effettivamente coperte alla data def 31.12 dell'anno di rilevazione per la fascia meno elevata 0
270 Numero di posizioni dirigenziali effettivamente coperte alia data del 31,12 deli'anno di rilevazicne per le restanti fasce 0
136 Valore unitario su base annua della refribuzione di posizione previsto per la fascia pit elevata 48486
179 Valore unitario su base annua della retribuzione di posizicne previsto per la fascia meno slevata 0
181 Valore unitario su base annua della retribuzione di posizione previsto per le restant fasce (valore medio) 0
271 Numero di posizioni dirigenziali effettivamente coperte alla data def 31.12 deil'anne df rilevezione con incarice ad interim 0
272 Valore medio su base annua deila retribuzicne per gii incarichi dirigenziaii ad interim (risultato} 0
PRODUTTIVITA' / RISULTATO

137 Importo totale della retribuzione di risultato erogata a valere sul fondo dell'anno di rilevazione 148954
115 Importe totale della retribuzione di risuitato non erogata a seguito delia valutazione non piena con riferimento ai fondo deli'anno di rllevazione 0
152 % di risorse aggiuntive ex art, 26, c. 3 del Cenl 23,12.1989 (variabile} in proporzicne alie risorse stabill def fondo dell'annc di rilevazione 2,64 %
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159 Le retribuzioni di risultato sono correlate alla valutazione della prestazione dei dirigent! (S/N)?

Sl

273 Sone utilizzati indicateri di risuitato attinenti all'Ufficio o all'Ente nel suo compiesso per la valutazione delia retribuzione di risultato (S/IN)?

3

274 Sono utilizzati giudizi del nucleo di valutazione o di altro analogo organismo per ia valutazicne della retribuzicne di risultate {(S/N)?

Sl

275 Sono utilizzat] ai fini della valutazione dei dirigentt meccanismi di confrento con ie performance di altri enti {benchmarking)} (S/N}?

NO

RILEVAZIONE CEPEL

120 Sono stati costituiti | nuclei di valutazione per il personale dirigente (3/N)?

150 Seno costitulti in forma singola o associata?

2885 Viene effettuata la valutazione delie prestazioni e dei risuitati dei dirigenti (art. 14 dei Ceni 23.12.1909)7

147 La vaiutazicne delle prestazioni e dei risultati & effettuata in forma singcla o associata?

INFORMAZIONI / CHIARIMENTI

209 Informazioni/chiarimenti da parte dell'Organo di controilo (max 1.600 caratteri}

127 Informazioni/chiarimenti da parte dellAmministrazione (max 1.500 caratteri)
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